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CAPITOLUL 1. Informatii generale

1.1.

Scopul procedurii

Procedura de evaluare si selectie a propunerilor de proiecte de catre Grupul de Actiune
Locala "TARGOVISTEA EGALITATII DE SANSE” are ca scop:

a.

1.2.

Asigurarea unei proceduri de selectie nediscriminatorii si transparente si a unor criterii
obiective in ceea ce priveste selectarea operatiunilor, care sa evite conflictele de
interese si care garanteaza ca cel putin 50% din voturile privind deciziile de selectie
sunt exprimate de parteneri care nu au statutul de autoritati publice;

Identificarea in mod clar a succesiunii evenimentelor, persoanele implicate in fiecare
etapa si separarea responsabilitatilor intre diferitele elemente ale procesului;

Stabilirea modului de realizare a activitatii de evaluare si selectie a propunerilor de
proiecte depuse la GAL in urma apelurilor de proiecte, a persoanelor/structurilor
implicate Tn acest proces si a documentatiei intocmite pe parcursul derularii acestui
proces;

Asigurarea unui cadru transparent al procesului de evaluare si selectie a propunerilor
de proiecte care vor fi finantate in cadrul SDL, vizdndu-se promovarea unor proiecte
de calitate care sa contribuie la atingerea obiectivelor SDL;

Asigurarea unui instrument util care faciliteaza realizarea activitatii de evaluare si
selectie a propunerilor de proiecte cat mai rapid, corect si eficient si care faciliteaza
realizarea obiectivelor GAL;

Garantarea unei piste de audit adecvate.

Domeniul de aplicare

Prezentul document se aplica tuturor apelurilor care vizeaza proiecte de investitii

si/sau de servicii aferente masurilor din Strategia de Dezvoltare Locala a Grupului de Actiune
Locala "TARGOVISTEA EGALITATII DE SANSE”.

Procedura se aplica de catre expertii evaluatori externi implicati in acest proces, de

catre personalul Grupului de Actiune Locala "TARGOVISTEA EGALITATII DE SANSE” cu
atributii specifice in procesul de lansare a apelurilor de selectie, precum si de catre membrii

Comitetului de Selectie si ai Comitetului de Solutionare a Contestatiilor.
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Definitii, acronime si abrevieri

Apel de proiecte

Invitatie publica adresata de catre autoritatea de management
categoriilor de solicitanti eligibili stabiliti prin Ghidul Solicitantului
Conditii Specifice, in vederea transmiterii cererilor de finantare, n
cadrul uneia sau mai multor prioritati din cadrul programului

Cerere de finantare

Document standardizat, disponibil 1in sistemul informatic
MySMIS2021/SMIS2021+, prin care este solicitat sprijin financiar
in cadrul oricaruia dintre programele cofinantate din Fondul
social european Plus sau din Fondul European de Dezvoltare
Regionalda in perioada de programare 2021-2027, in conditiile
aplicabile apelului de proiecte in care se solicita finantare, pentru
acoperirea totald sau partiala a costurilor de realizare ale unui
proiect si este insotit de anexe si documentele specificate in
Ghidul Solicitantului aplicabil fiecarui apel de proiecte; in cadrul
cererii de finantare este prezentat detaliat proiectul, este
argumentata necesitatea lui, sunt prezentate avantajele sale,
planul de activitati, planul de achizitii, bugetul proiectului,
indicatorii de realizare si de rezultat, precum si orice alte
elemente necesare, prevazute in Ghidul Solicitantului si care sunt
cuprinse in sistemul informatic MySMIS2021/SMI1S2021+

Data de la care solicitantii pot depune cereri de finantare in

Data lansare apel de | cadrul apelului de proiecte deschis in sistemul informatic
proiecte MySMI52021/SMIS2021+ de catre autoritatea de
management/organismul intermediar, dupa caz;
Declaratie pe propria raspundere a solicitantului si partenerilor,
Declaratie unica a | sub incidenta prevederilor legale care privesc falsul in declaratii si

solicitantului/
partenerului/ liderului de
parteneriat

falsul intelectual, prin care acesta declara ca a respectat toate
cerintele pentru depunerea cererii de finantare si indeplineste
conditiile de eligibilitate prevazute in Ghidul Solicitantului si se
angajeaza ca n situatia Tn care proiectul este admis la contractare
sa prezinte toate documentele justificative pentru a face dovada
indeplinirii conditiilor de eligibilitate, sub sanctiunea respingerii
finantarii

Programul Incluziune si
Demnitate Sociala (PolDS)

Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027, document
aprobat de Comisia Europeana in data de 14.12.2022, elaborat de
Romania, care contine o strategie de dezvoltare si un set de 11
prioritati, pentru a fi implementate cu ajutorul Fondului Social
European Plus (FSE+) si al Fondului European de Dezvoltare
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Regionala (FEDR)

Regulamentul dispozitii
comune sau RDC

Regulamentul (UE) nr. 2021/1060 al Parlamentului European si al
Consiliului din 24 iunie 2021 de stabilire a dispozitiilor comune
privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social
european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie
justa si Fondul european pentru afaceri maritime, pescuit si
acvacultura si de stabilire a normelor financiare aplicabile acestor
fonduri, precum si Fondului pentru azil, migratie si integrare,
Fondului pentru securitate internd si Instrumentului de sprijin
financiar pentru managementul frontierelor si politica de vize

Grup vulnerabil

Grupul vulnerabil desemneaza persoane sau familii care sunt in
risc de a-si pierde capacitatea de satisfacere a nevoilor zilnice de
trai din cauza unor situatii de boala, dizabilitate, saracie,
dependenta de droguri sau de alcool ori a altor situatii care
conduc la vulnerabilitate economica si sociala — sursa: Legea
292/2011 asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare

Grup de Actiune Locala

Structurd asociativa cu personalitate juridica constituita in
conformitate cu prevederile art. 33 din Regulamentul UE nr.
1060/2021

Cerere de propuneri

Proces lansat de catre GAL in vederea selectarii unor operatiuni
ce vor fi propuse spre finantare catre AM PolDS

Fisa de proiect

Document standardizat, pus la dispozitie de catre Grupul de
Actiune Locala, prin care este solicitat sprijin financiar in cadrul
oricaruia dintre programele cofinantate din Fondul social
european Plus sau din Fondul European de Dezvoltare Regionala
in perioada de programare 2021-2027, in conditiile aplicabile
apelului de proiecte in care se solicita finantare, pentru
acoperirea totala sau partiala a costurilor de realizare ale unui
proiect si este insotit de anexe si documentele specificate in
Ghidul Solicitantului aplicabil fiecarei Cereri de propuneri; in
cadrul fisei de proiect este prezentat detaliat proiectul, este
argumentata necesitatea lui, sunt prezentate avantajele sale,
planul de activitati, planul de achizitii, bugetul proiectului,
indicatorii de realizare si de rezultat, precum si orice alte
elemente necesare, prevazute in Ghidul Solicitantului si care sunt
cuprinse n sistemul informatic MySMIS2021/SMIS2021+

Ghidul solicitantului
elaborat de catre GAL

Document elaborat de catre Grupul de Actiune Locala prin care
sunt definite toate elementele necesare pentru potentialii
solicitanti in vederea depunerii Fiselor de proiect
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Ghidul solicitantului

Documentul asimilat celui prevazut la art. 73 alin. (3) din
Regulamentul (UE) 2021/1.060, cu modificdrile si completarile
ulterioare, emis de autoritatea de management care stabileste
conditiile acordarii sprijinului financiar in cadrul unui apel de
proiecte

Ofiter gestionare SDL

Persoana desemnata de catre Organismul Intermediar Regional
pentru gestionarea urmatoarelor procese in cadrul mecanismului
DLRC:

- Asigurare suport pentru Grupul de Actiune Locala in
gestionarea SDL;

- Avizarea Procedurii de selectie a fiselor de proiect;

- Avizarea Apelului de propuneri si a Ghidului Solicitantului
elaborat de GAL;

- Participarea ca observator la Comitetul de selectie de la
nivelul GAL;

- Avizarea fiselor de proiect

Comitet de Selectie a
Fiselor de Proiecte

Structura organizata la nivelul Grupului de Actiune Locala a carei
componenta este stabilita prin decizia Comitetului Director sau a
Adunarii Generale (conform documentelor statutare), ce
functioneaza pe principiul dublu-cvorum, cu respectarea
prevederilor prezentelor ,Orientari pentru Grupurile de Actiune
Locala in vederea implementarii Strategiilor de Dezvoltare Locala
la nivelul oraselor si municipiilor cu peste 20.000 locuitori n
cadrul  mecanismului ,Dezvoltare Locala plasata sub
Responsabilitatea Comunitatii““, cu rol de ierarhizare a
proiectelor in functie de punctajul obtinut in etapa de evaluare si
cu rol de elaborare a raportului intermediar de selectie a fiselor
de proiecte selectate la finantare.

Comitet de Solutionare a
Contestatiilor

Structurd organizata la nivelul Grupului de Actiune Locala a carei
componenta este stabilita prin decizia Comitetului Director sau a
Adunarii Generale (conform documentelor statutare), ce
functioneaza pe principiul dublu-cvorum, cu respectarea
prevederilor prezentelor , Orientari pentru Grupurile de Actiune
Locala in vederea implementarii Strategiilor de Dezvoltare Locala
la nivelul oraselor si municipiilor cu peste 20.000 locuitori in
cadrul  mecanismului ,Dezvoltare Locala plasata sub
Responsabilitatea Comunitatii““, cu rol de ierarhizare a
proiectelor in functie de punctajul obtinut in etapa de evaluare a

contestatiilor si de elaborare a raportului final de selectie a fiselor
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de proiecte selectate la finantare.

Comisie de evaluare a
Fiselor de Proiecte

Structura cu rol tehnic organizata la nivelul Grupului de Actiune
Locald, compusa din personal angajat al Grupului de Actiune
Locala sau din personal asigurat de un furnizor de servicii pe baza
de contract de externalizare, cu rolul de a evalua fisele de proiect
depuse la nivelul GAL

Comisie de evaluare a

contestatiilor

Structura cu rol tehnic organizata la nivelul Grupului de Actiune
Locald, compusa din personal angajat al Grupului de Actiune
Locala sau din personal asigurat de un furnizor de servicii pe baza
de contract de externalizare, cu rolul de a evalua contestatiile
depuse la nivelul Grupului de Actiune Locala si de a completa

grilele de evaluare.

Comitet de selectie SDL

Structurd organizata prin decizia Directorului General al
Autoritatii de Management pentru Programul Incluziune si
Demnitate Socialda 2021 — 2027 cu rolul de a:

oraselor si municipiilor cu peste 20.000 locuitori in cadrul
mecanismului DLRC

De a verifica si aviza propunerile de modificare a SDL
primite de la Grupurile de actiune locala

»  Acronime si abrevieri

AM / AM PIDS

P
CE

BS

DLRC

FEADR

FEDR

FESI 2021-2027
FSE

FSE+

GAL

Autoritatea de Management / Autoritatea de Management pentru
Programul Incluziune si Demnitate Sociala (PIDS)

Prioritate

Comisia Europeana

Buget de stat

Dezvoltarea Locala plasata sub Responsabilitatea Comunitatii
Fondul European de Dezvoltare Agricola Rurala

Fondul European de Dezvoltare Regionala

Fonduri Europene Structurale si de Investitii 2021-2027
Fondul Social European

Fondul Social European Plus

Grup de Actiune Locala
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ITI Investitii Teritoriale Integrate
MIPE Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene
MMSS Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale

MySMIS2021/SMIS2 Sistem de schimb electronic de date care permite schimbul de

021+

Ol

0os

PIDS

SDL

ZUM

AG

CcD

1.4.

informatii Tntre solicitanti, potentiali solicitanti, beneficiari si
autoritatile responsabile de programe si care acopera intregul ciclu
de viata al unui proiect finantat.

Aplicatia electronica MySMIS2021/SMIS2021+ se incadreaza in
categoria mijloacelor ce asigura transmiterea de texte/ documente
si confirmarea primirii acestora.

Organism Intermediar
Obiectiv Specific
Programul Incluziune si Demnitate Sociala

Strategie de Dezvoltare Locala
Zona Urbana Marginalizata
Adunarea Generala a Grupului de Actiune Locala

Comitet Director

Documente de referinta

REGULAMENTUL (UE) 2021/1060 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI
din 24 iunie 2021 de stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru
o tranzitie justa si Fondul european pentru afaceri maritime, pescuit si acvacultura si
de stabilire a normelor financiare aplicabile acestor fonduri, precum si Fondului pentru
azil, migratie si integrare, Fondului pentru securitate interna si Instrumentului de
sprijin financiar pentru managementul frontierelor si politica de vize;

REGULAMENTUL (UE) 2021/1057 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI
din 24 iunie 2021 de instituire a Fondului social european Plus (FSE+) si de abrogare a
Regulamentului (UE) nr. 1296/2013;

REGULAMENTUL (UE) 2021/1058 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI
din 24 iunie 2021 privind Fondul european de dezvoltare regionala si Fondul de
coeziune;
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> ORDONANTA DE URGENTA nr. 133 din 17 decembrie 2021 privind gestionarea
financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate
Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul
social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa;

> ORDONANTA DE URGENTA nr. 23 din 12 aprilie 2023 privind instituirea unor masuri de
simplificare si digitalizare pentru gestionarea fondurilor europene aferente Politicii de
coeziune 2021-2027 ;

> STRATEGIE NATIONALA privind incluziunea sociald si reducerea sdriciei pentru
perioada 2022-2027;

» Analiza-Diagnostic Privind Incluziunea Sociald si Situatia Grupurilor Vulnerabile in
Romania 2019;

» Hotararea de Guvern nr. 842/2022 privind aprobarea Strategiei Nationale a Locuirii
2022-2050;

» Hotdrdrea de Guvern nr. 969/2023 privind aprobarea Strategiei “Copii protejati,
Romania sigura” 2022-2027;

» Hotararea de Guvern nr. 490/2022 privind aprobarea Strategiei nationale privind
drepturile persoanelor cu dizabilitati O Romanie echitabila 2022-2027;

» Hotararea de Guvern nr. 1547/2022 privind aprobarea Strategiei nationale pentru

egalitatea de gen 2021-2027;

Raport de evaluare POCU 2014-2020;

» Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027;

Y

Y

Strategia de Dezvoltare Locald selectata la finantare de catre Comitetul de Selectie
constituit la nivelul AM PIDS.NB.

Trimiterile la actele normative includ si modificdrile si completdrile ulterioare ale acestora,
precum si orice alte acte normative subsecvente.

in cadrul prezentei proceduri vor fi utilizate urmdtoarele documente:

» Orientarile pentru GAL privind implementarea SDL - reprezinta un document /
instrument de sprijin pentru GAL-uri (si nu un “ghid al solicitantului”), oferind un
minimum de informatii/ orientdri in ceea ce priveste organizarea procesului de
selectie a propunerilor proiecte la nivelul GAL https://mfe.gov.ro/consultare-publica-

orientari-pentru-grupurile-de-actiune-locala-in-vederea-implementarii-strategiilor-de-

dezvoltare-locala/

» Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea cadastrului si a publicitatii imobiliare nr. 7 din 13 martie 1996 (republicata);

Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;
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Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare;

Ordinul Ministerului Educatiei nr. 6134/2016 privind interzicerea segregarii scolare in
unitatile de invatamant preuniversitar si Ordinul nr. 5633/2019 pentru aprobarea
metodologiei de monitorizare a segregarii scolare in invatamantul preuniversitar;

O.M.E. nr. 4144/29.06.2022 privind aprobarea Normativului de dotare minimald
pentru invatamantul primar;

O.M.E. nr. 4142/29.06.2022 privind aprobarea normativului de dotare minimala
pentru clasele V-VII; 2 Nearly Zero-Energy Building 11

0O.M.E. nr. 3497/30.03.2022 pentru aprobarea standardelor de echipare a unitatilor de
fnvatamant preuniversitar cu echipamente tehnologic;

O.M.S nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiena din unitdtile pentru
ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor;

0.M.S nr. 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiena si sanatate publica privind
mediul de viata al populatiei;

Legislatie Europeana

>

Comunicare a Comisiei C(2021) 1054 final din 12 februarie 2021. Orientari tehnice
privind aplicarea principiului de ”"a nu prejudicial in mod semnificativ” in temeiul
Regulamentului privind Mecanismul de redresare si rezilienta;

Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene (2016/C 202/02); = Directiva (UE)
54/2006 a Parlamentului European si a Consiliului din 5 iulie 2006 privind punerea in
aplicare a principiului egalitatii de sanse si al egalitatii de tratament intre barbati si
femei in materie de incadrare in munca si de munca;

Conventia ONU privind Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati adoptata la 13 decembrie
2006 de catre Adunarea Generala a ONU;

Comunicarea Comisiei C(2021) 373/1 16 septembrie 2021. Orientari tehnice
referitoare la imunizarea infrastructurii la schimbarile climatice in perioada 2021-2027;

Regulamentul (UE) 852/2020 al Parlamentului European si al Consiliului din 18 iunie
2020 privind instituirea unui cadru care sa faciliteze investitiile durabile si de
modificare a Regulamentului (UE) 2019/2088;

Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);
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Comunicarea Comisiei Orientari tehnice privind aplicarea principiului de ,a nu
prejudicia iTn mod semnificativ’ in temeiul Regulamentului privind Mecanismul de
redresare si rezilienta (2021/C 58/01).

Pentru evaluarea si selectia propunerilor de proiecte PIDS vor fi utilizate si urmdtoarele

documente:

>

Ghidul solicitantului conditii generale aferente Programului Incluziune si Demnitate
Sociala (PolDS) 2021-2027

Ghidul solicitantului. Conditii specifice SDL a Grupului de Actiune Locala
"TARGOVISTEA EGALITATII DE SANSE” pentru urmatoarele masuri:

o M1 Masura pentru combaterea problemei cresterea ratei persoanelor
inactive si a somajului in ZUM-uri.

o M2 Masura pentru combaterea problemei riscului crescut de abandon scolar
in ZUM-uri in special in randul copiilor de etnie roma

o M3 Masura pentru combaterea problemei accesului redus la servicii
medicale

o M4 Masura pentru combaterea problemei segregarii, stigmatizarii si
discriminarii

o M5 Masura pentru combaterea problemei conditii de Locuire si Siguranta
Precare in ZUM-uri

Pentru evaluarea si selectia propunerilor de proiecte PIDS vor fi utilizate urmatoarele

documente:

>

Ghidul Solicitantului - Orientdri pentru Grupurile de Actiune Locald in vederea
implementdrii Strategiilor de Dezvoltare Locald la nivelul oraselor si muncipiilor cu
peste 20.000 locuitori in cadrul mecanismului , Dezvoltare Locald plasatd sub
Responsabilitatea Comunitdtii“Etapa a — Il —a

Ghidului Solicitantului Conditii Generale pentru Programul Incluziune si Demnitate
Sociala 2021 — 2027 publicat pe pagina web a Ministerului Investitiilor si Proiectelor
Europene http://mfe.qov.ro sectiunea dedicatd Programului Incluziune si_ Demnitate
Sociald 2021 - 2027. https.//mfe.qov.ro/pids-2021-2027-ghidul-solicitantului-conditii-
generale/

Ghidul solicitantului. Conditii specifice SDL a GAL "TARGOVISTEA EGALITATII DE
SANSE”
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1.5. Scopul SDL

Metoda DLRC va aborda infrastructura de locuire, sociald, educationala si de sanatate
deficitara, cu scopul de a reduce dezavantajele majore pentru populatia din aceste zone. Prin
abordarea DLRC, se va imbunatati accesul la educatie, sanatate si piata muncii, contribuind la
reducerea saraciei. SDL prevede actiuni integrate si sustenabile pentru dezvoltarea
teritoriului, implicand comunitatea locald. Abordarea ,de jos in sus” a inclus actori locali din
mediul public, privat si societatea civila, asigurand astfel aplicabilitatea si relevanta strategiei
pentru zona vizata. Actiuni anterioare au demonstrat eficacitatea animarii comunitatii si
exista directii de specialitate active la nivelul ZUM-urilor pentru probleme specifice.

Obiectivul general al SDL este de a reduce numarul persoanelor in risc de saracie sau
excluziune sociala, Timbunatatind calitatea vietii si coeziunea sociala. SDL contribuie la
obiectivele SDL 2021-2027, inclusiv dezvoltarea echilibrata a zonelor si regenerarea urbana.
Aceasta include si masuri specifice pentru imbunatatirea conditiilor comunitatii roma.
Implementarea SDL va Tmbunatati standardele de viata prin proiecte integrate ce vizeaza
nevoile comunitatii. Aceasta va aduce schimbari fizice si mentale in comunitati, contribuind la
obiectivele sociale de combatere a excluziunii sociale si cresterea calitatii vietii persoanelor
varstnice si cu venituri reduse. SDL va asigura o evolutie sinergica a zonelor ZUM 1 — ZUM 5 si
ZUF, prin planificare integrata si proiecte corelate si complementare. SDL va sustine si
Strategia Locala de Dezvoltare a Serviciilor Sociale 2022-2027 a Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectie a Copilului Targoviste si va tine cont de Programul de dezvoltare
economico-sociala, organizare, amenajarea teritoriului si ubanism - SDL 2021-2027. Prin DLRC,
Grupul de Actiune Locala "Targovistea Egalitatii de Sanse” urmareste sa aduca o schimbare
pozitiva si durabild in aceste zone, punand accent pe o abordare participativa si incluziva in
procesul de dezvoltare. Aceasta strategie se aliniaza la nevoile reale ale comunitatii si se
bazeaza pe principii de dezvoltare durabila si responsabilad, avand potentialul de a transforma
semnificativ conditiile de viata ale locuitorilor din teritoriul SDL.

La data de 30.09.2024 a fost aprobat spre finantare proiectul ,Echitate si
sustenabilitate: Investitii in comunitatea Grupului de Actiune Locala Targovistea Egalitatii de
Sanse”, cod SMIS 323670 in valoare de 5,600,000.00 euro.

1.6. Obiectivele SDL

Obiectivul general al SDL - este largirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate,
sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul la locuinte si
ingrijire orientata catre persoane, inclusiv asistenta medicala Modernizarea sistemelor de
protectie sociala, inclusiv promovarea accesului la protectie sociald, acordand o atentie
deosebita copiilor si grupurilor defavorizate imbunatatirea accesibilitatii, inclusiv pentru
persoanele cu dizabilitati, precum si a eficacitatii si rezilientei sistemelor de sanatate si a
serviciilor de ingrijire pe termen lung.
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Obiectivele specifice ale SDL sunt:
A. Sector educatie

OS 1: Cresterea accesului la educatie de calitate si la programe de formare profesionala, cu
accent pe dezvoltarea abilitatilor necesare pe piata muncii moderne.

Obiectivul este in concordanta cu urméatoarele obiective specifice din STRATEGIE NATIONALA
privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022-2027: OS. 2 Investitii
sociale pentru promovarea coeziunii , OS 2.1 Educatie si formare eficiente, echitabile si
incluzive, cu urmatoarele directii de actiune: 2.1.2. Cresterea capacitatii comunitatii
educationale de a furniza servicii educationale adecvate la diversitatea nevoilor educationale.
2.1.3. Stimularea participarii la ingrijirea si educatia timpurie a copiilor, indeosebi a celor din
grupuri defavorizate. 2.1.4. Asigurarea unei abordari unitare a programelor aferente
Tnvatamantului obligatoriu si de calitate pentru evitarea insuccesului si abandonului scolar.
2.1.5. Asigurarea unui mediu educational sigur, tolerant, incluziv si divers. 2.1.6. Cresterea
relevantei ofertelor educationale si de formare pe piata muncii in contextul imbunatatirii
participarii la invatare pe tot parcursul vietii. 2.1.7. Dezvoltarea competentelor digitale la
toate nivelele de educatie, in vederea reducerii decalajelor digitale si a cresterii incluziunii
socioeconomice; OS 2.2. Ocupare deplind, echitabild si incluzivd in contextul promovdrii
cresterii economice competitive, cu urmdtoarele directii de actiune: 2.2.1. Personalizarea
programelor de formare si a serviciilor de sprijin pentru participarea pe piata muncii in
functie de caracteristicile grupurilor vulnerabile prin colaborarea intre serviciile publice de
interes general, in principal SPAS, AJOFM, CIRAE. 2.2.2. Sprijinirea initiativelor de promovare
a spiritului antreprenorial, a initiativelor antreprenoriale si a economiei sociale 2.2.3.
Stimularea crearii noilor locuri de munca. 2.2.4. Reducerea ocuparii in sectorul informal, cu
accent pe scaderea numarului de lucratori pe cont propriu si lucratori familiali neremunerati
din agricultura si a celor care emigreaza cu scopul practicarii de munci informale.

B. Sector locuire

e OS 2: imbunititirea infrastructurii locative prin construirea de locuinte sociale
individuale pentru persoanele care traiesc in locuinte sau adaposturi improvizate, inclusiv
a celor cu dizabilitati si apartinand etniei roma.

Obiectivul este in concordanta cu urmatoarele obiective specifice din Strategia nationala
privind drepturile persoanelor cu dizabilititi O Romanie echitabila 2022-2027:051
Imbundtdtirea accesului persoanelor cu dizabilitdti la mediul fizic (locuinta proprie, clddiri
publice si zone publice urbane si rurale), 0S2. Imbundtdtirea accesului persoanelor cu
dizabilitati la informatii si comunicatii accesibile. Si cu urmatoarele obiective specifice din
Strategia Nationala a Locuirii 2022-2050: OS1 Asigurarea accesului la locuinte, OS2
Imbundtdtirea conditiilor de locuire.

C. Sector ocupare si acces la servicii sociale si sanatate
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OS 3: Stimularea si adaugarea serviciilor in domeniul sanatatii pentru a imbunatati calitatea
ingrijirilor medicale si a servi mai eficient nevoile pacientilor de etniei roma

Obiectivul este in concordanta cu urmatoarele obiective specifice din Strategia nationala
privind drepturile persoanelor cu dizabilitati O Romanie echitabila 2022-2027: 0OS 4
Reducerea vulnerabilitdtii persoanelor cu dizabilitati la situatii de risc si urgente umanitare,
OS1imbundtétirea cadrului de reglementare pentru serviciile sociale. Si obiective specifice din
STRATEGIE NATIONALA privind incluziunea sociald si reducerea sardciei pentru perioada
2022-2027:0S 3 Protectie sociald pe tot parcursul vietii unei persoane, OS 3.1 Un sistem de
sandtate mai eficace, mai accesibil si mai rezilient, cu urmdtoarele directii de actiune: 3.1.1.
Consolidarea sistemului de sanatate. 3.1.2. Asigurarea accesului echitabil si nediscriminatoriu,
la servicii de sanatate de calitate si cost eficace, precum si la medicatie, in special pentru
grupurile vulnerabile. 3.1.3. Tmbunatitirea sanatitii publice si a performantei serviciilor
preventive. 3.1.4. Imbun&tatirea colaborarii intersectoriale pentru o stare de sinitate mai
buna a populatiei, in special a grupurilor vulnerabile.

OS 4. incurajarea implicirii comunitatilor si a parteneriatelor locale in identificarea si
adresarea nevoilor specifice, pentru a se asigura ca serviciile si sprijinul oferit in
identificarea unui loc de munca in special tinerilor din ZUM / SDL

Obiectivul este in concordantd cu urmatoarele obiective specifice din STRATEGIE NATIONALA
privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022-2027: OS. 1 Un trai
decent pentru toti, in temeiul principiului ,Nimeni nu este Idsat in urma”, OS 3.3. Servicii
sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate, cu
urmdtoarele directii de actiune: 3.3.1. Dezvoltarea serviciilor sociale adresate grupurilor
vulnerabile concomitent cu cresterea accesului acestora la servicii sociale 3.3.2. Consolidarea
dezvoltarii retelei de servicii sociale la nivel local 3.3.3. Dezvoltarea si/sau consolidarea
abordarii integrate a interventiei si a modului de furnizare a serviciilor publice la nivel
comunitar 3.3.4. Eliminarea/ diminuarea discriminarii grupurilor vulnerabile 3.3.5.
Promovarea incluziunii sociale in zonele rurale si urbane marginalizate.0S4.3 Promovarea
implicdrii active a pdrtilor interesate in procesul elabordrii politicilor publice nationale si locale,
cu urmdtoarele directii de actiune: 4.3.1. Promovarea consultarii cu beneficiarii si cu partile
interesate implicate in sectorul munca si protectie sociald si a participarii lor active 4.3.2.
Incurajarea dialogului cu sectorul privat 4.3.3. Eficientizarea procesului de participare a
copiilor, adolescentilor si tinerilor in adoptarea deciziilor care i privesc. Cu obiective specifice
din Strategia “Copii protejati, Romania sigura” 2022-2027:0.S. 3.1 Cresterea accesului la
servicii de asistentd medicald primara si de specialitate de calitate pentru toti copiii, cu accent
pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili. Dar si obiective specifice din Programul
Incluziune si Demnitate Sociala:0S1.Cresterea accesului la servicii sociale pentru populatia
vulnerabild, cu precddere din mediul rural prin infiintarea si dezvoltarea de servicii sociale la
nivel local. OS2.Cresterea calitdtii si capacitatii serviciilor sociale destinate persoanelor
apartindnd grupurilor vulnerabile prin asigurarea de personal de specialitate bine pregadtit la
nivel local si infrastructura adecvatd OS3. Reducerea gradului de excluziune sociald pentru
grupurile vulnerabile prin oferirea de sprijin si servicii accesibile pentru depdsirea situatiilor de
dificultate in care se afla.

OS 5. Extinderea si imbunatatirea serviciilor de sanatate, inclusiv campanii de constientizare
pentru a reduce stigmatizarea bolilor pentru membrii comunitatii ZUM din SDL

GAL
mebie At

TARGOVISTER EGALITATII DE SANSE




Cofinantat de
Uniunea Europeana

Obiectivul este in concordanta cu urmatoarele obiective specifice din STRATEGIE NATIONALA
privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022-2027: OS. 3 Protectie
sociald pe tot parcursul vietii unei persoane, 3.1. Un sistem de sdndtate mai eficace, mai
accesibil si mai rezilient, cu urmdtoarele directii de actiune: 3.1.1. Consolidarea sistemului de
sanatate. 3.1.2. Asigurarea accesului echitabil si nediscriminatoriu, la servicii de sanatate de
calitate si cost eficace, precum si la medicatie, in special pentru grupurile vulnerabile. 3.1.3.
Tmbunatitirea sinatatii publice si a performantei serviciilor preventive. 3.1.4. imbunatitirea
colaborarii intersectoriale pentru o stare de sanatate mai bund a populatiei, in special a
grupurilor vulnerabile. Cu obiective specifice din Strategia nationala privind drepturile
persoanelor cu dizabilititi "O Romanie echitabild 2022-2027":051 Imbundtétirea accesului
persoanelor cu dizabilitdti la serviciile curative si de sdndtate publicd. OS2 Asigurarea
exercitdrii dreptului la sdndtate sexuald si reproductivd (SSR) al persoanelor cu dizabilitdti. OS3
Imbundtdtirea accesului persoanelor cu dizabilitdti la tratament, cu demnitate si respect. Dar
si obiective specifice din Programul Incluziune si Demnitate Sociala: 0S2.Cresterea calitatii si
capacitatii serviciilor sociale destinate persoanelor apartindnd grupurilor vulnerabile prin
asigurarea de personal de specialitate bine pregatit la nivel local si infrastructura adecvata.
0S4. Cresterea capacitdtii autoritdtilor locale de a identifica si evalua nevoile sociale ale
comunitdtii intr-un mod participativ si de a elabora planuri de actiune adecvate.

1.7. Lista indicativa de interventii

Din masurile prioritizate (la sectiunea 6.2.1 din SDL), C.D. al GAL “Targovistea Egalitatii de
Sanse”a decis urmatoarea lista indicativa de interventii pe baza careia va dezvolta viitoarele
proiecte FEDR sau FSE pe care intentioneaza sa le depuna spre finantare in etapa Ill a
mecanismului DLRC:

Tabel 1. Lista indicativd de interventii, tipul lor si grupul tinta vizat

Interventii propuse

11 - Implementarea unui program de transport scolar care sd faciliteze accesul copiilor la
unitdtile de invatamant, in special in zonele unde lipsa mijloacelor de transport este o barierd
majord. — conform 1.3 PIDS — FSE

12 - Modernizarea infrastructurii educationale si amenajarea de spatii educationale in aer
liber, infrastructurd sportivd conexd infrastructurii prescolare/scolare. - FEDR

I3 — Modernizarea / construirea unui centru de zi

14 - Modernizarea de locuinte sociale

I5 - Implementarea de programe de ocupare pentru a spori calificdrile persoanelor neangajate

16 - Sprijin pentru persoanele vulnerabile in special copii si persoane vdrstnice cu precdadere din
etnie roma.

|7 Sprijin pregatitor pentru elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Locale Urbane
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CAPITOLUL 2. ETAPELE SI MODUL DE ORGANIZARE A PROCESULUI DE
EVALUARE SI SELECTIE A PROPUNERILOR DE FISE DE PROIECTE

in conformitate cu prevederile REGULAMENTULUI (UE) 2021/1060 AL PARLAMENTULUI
EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 24 iunie 2021 de stabilire a dispozitiilor comune privind
Fondul european de dezvoltare regionalda, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune,
Fondul pentru o tranzitie justa si Fondul european pentru afaceri maritime, pescuit si
acvacultura si de stabilire a normelor financiare aplicabile acestor fonduri, precum si Fondului
pentru azil, migratie si integrare, Fondului pentru securitate interna si Instrumentului de
sprijin financiar pentru managementul frontierelor si politica de vize art. 33 alin. (3)
Urmatoarele sarcini sunt indeplinite in mod exclusiv de catre grupurile de actiune locala:

» consolidarea capacitatii actorilor locali de a dezvolta si implementa operatiuni;

» elaborarea unei proceduri si a unor criterii de selectie nediscriminatorii si
transparente, care sa evite conflictele de interese si sa garanteze ca niciun grup
individual de interese nu controleaza deciziile de selectie;

» pregatirea si publicarea cererilor de propuneri;

Y

selectarea operatiunilor, stabilirea cuantumului sprijinului si prezentarea propunerilor
catre organismul responsabil pentru verificarea finala a eligibilitatii inainte de
aprobare;

Y

monitorizarea progreselor inregistrate in directia atingerii obiectivelor strategiei;
» evaluarea implementarii strategiei.

2.1 Etape cheie necesare pentru organizarea procesului de evaluare si selectie
2.1.1. Stabilirea de catre GAL a tipurilor de proiecte aferente POIDS

Asociatia GAL "Targovistea Egalitatii de Sanse” va lansa apeluri de propuneri de proiecte
de infrastructura (finantabile din FEDR prin PIDS 2021-2027) si apeluri de proiecte de servicii
(finantabile din FSE+ prin PIDS 2021-2027) pentru interventiile incluse in cadrul Strategia de
dezvoltare locala a Zonelor Urbane Marginalizate din Municipiul Targoviste, selectate pentru
finantare.

Asociatia GAL "Targovistea Egalitatii de Sanse” va organiza sesiuni:

- Pentru proiecte de infrastructura educationala si locuinte (finantabile din FEDR
prin Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027) — sesiuni anuale
continue de depunere a fiselor de proiecte cu selectie lunard / trimestriala.
Punctajul de calitate minim al unui proiect ce poate fi declarat admis este de 50
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- Pentru proiectele de servicii finantabile din FSE+ prin Programul Incluziune si
Demnitate Sociala 2021-2027 — sesiuni periodice limitate, de minim 30 de zile
calendaristice. Punctajul de calitate minim al unui proiect ce poate fi declarat
admis este de 70 puncte.

Procedura de selectie trebuie sa respecte urmatoarele conditii:

» sa fie nediscriminatorie si transparenta;
sa cuprinda criterii obiective n ceea ce priveste selectarea proiectelor;
sa evite conflictul de interese;

Y V V

sa asigure ca la nivelul decizional privind selectia proiectelor niciunul dintre tipurile de

actori implicati (sectorul public, sectorul privat, societatea civila si comunitatea

marginalizatd) nu detine mai mult de 49% din drepturile de vot;

» sa asigure ca cel putin 50% din voturile privind deciziile de selectie sunt exprimate de
parteneri care nu au statutul de autoritati publice;

» sa permita selectia prin procedura scrisa.

Pentru asigurarea unui nivel de calitate ridicat al fiselor de proiecte finantate in cadrul
interventiilor din cadrul SDL, nu se va accepta modalitatea de selectie a fiselor de proiecte pe
principiul "primul venit — primul servit”, selectia fiselor de proiect selectandu-se pe baza
punctajului obtinut.

Anterior aprobarii, Procedura de evaluare si selectie a fiselor de proiect va fi publicata
spre consultare publica pe pagina web a Grupului de Actiune Locala pentru cel putin 7 zile.
Dupa finalizarea perioadei de consultare GAL va publica pe pagina web lista observatiilor si
propunerilor primite precum si rezolutia/raspunsul la aceste observatii.

2.1.2. Modalitatea de inregistrare a fiselor de proiecte (FP) depuse de solicitanti

Asociatia GAL "Targovistea Egalitatii de Sanse” va avea la sediu - un REGISTRU UNIC
(Anexa 2_REGISTRU_UNIC) pentru :

- inregistrarea fiselor de proiecte;

- inregistrarea cererilor de retragere a fiselor de proiecte;
- Inregistrarea solicitarilor de clarificari pentru solicitanti;
- inregistrarea raspunsurilor la solicitarile de clarificari;

- inregistrarea rapoartelor de selectie intermediar / final;
- inregistrarea contestatiilor;

- Inregistrarea raportului dupa comisia de contestatii;
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2.1.3. Constituirea Comitetului (Comisiei) de evaluare si selectie (CES) si numirea membrilor
evaluatori din aparatul tehnic al GAL “Targovistea Egalitatii de Sanse”.

n cadrul Asociatiei GAL ”Targovistea Egalitatii de Sanse”, dupa inregistrare fiselor de
proiecte si inchiderea apelului de selectie, pe baza deciziei presedintelui/managerului de
proiect se vor numi membrii evaluatori in functie de specificul apelului si cu evitarea
conflictului de interese (Anex_3_DECIZIE_REPARTIZARE_FISE_DE_PROIECT).

n cadrul GAL se constituie un Comitet de Selectie cu rol de evaluare si selectie pentru
fisele de proiecte (operatiuni) ce vor fi implementate in teritoriul SDL.

Comitetul de Selectie trebuie sa se respecte urmatoarele cerinte:

» Cel putin 50% din membri trebuie sa apartina partenerilor din sectorul non-public;

» Niciunul dintre tipurile de actori implicati (sectorul public, sectorul privat, societatea
civila si comunitatea marginalizatad) nu detine mai mult de 49% din drepturile de vot;

» Selectia proiectelor se face aplicdand regula de ,dublu cvorum”, respectiv pentru
validarea voturilor, este necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50%
din membrii Comitetului de Selectie, din care peste 50% sa fie din mediul privat si
societatea civil3;

in ceea ce priveste persoanele desemnate in Comitetul de selectie in calitate de
reprezentant al comunitatii marginalizate, se va tine cont de urmatoarele: nu pot fi
nominalizate ca si reprezentant al comunitdtii marginalizate decdt persoane fizice cu
domiciliul in teritoriul acoperit de SDL, recomandat din teritoriul ZUM,

Este recomandat ca persoanele ce reprezinta comunitatea marginalizata sa fie persoane
ancorate in comunitatea marginalizata recunoscute ca lideri informali sau care reprezinta
comunitatea marginalizata in diferite contexte.

Tn mod similar, se va constitui si comitetul de solutionare a contestatiilor care va respecta
aceleasi principii ce tin de componenta ca si Comitetul de Selectie.

Tnainte de demararea procedurii de evaluare de citre Comitetul (Comisia) de evaluare
si selectie, membrii vom completa:

- Declaratie privind evitarea conflictului de interese, in care sa se faca referire la
prevederile art.10 si 11 din OG nr. 66/2011, Sectiunea Il — Reguli in materie de
conflict de interese (Anexa _4_DECLARATIE_EVITARE_CONFLICT_INTERESE);

- Declaratie privind confidentialitatea Si impartialitatea
(Anexa_5_DECLARATIE_CONFIDENTIALITATE).

Tn cazul in care nu se poate constitui Comitetul (comisia) de evaluare si selectie din
cadrul membrilor Asociatiei GAL “Targovistea Egalitatii de Sanse”, sau a depunerii unui numar
mare de fise de proiecte - suplimentar, se vor putea incheia contracte de voluntariat pe
perioadd determinatd. Tnainte de semnarea contractelor de voluntariat, expertii vor fi
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De asemenea in cazuri bine justificate se va putea apela la un consultant extern pentru

realizarea evaluarii, dar asumarea grilelor va fi realizata de aparatul tehnic al GAL “Targovistea

Egalitatii de Sanse”.

2.2 Tipurile de apeluri aferente interventiilor PIDS

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Dezvoltarea infrastructurii locative prin construirea de locuinte sociale individuale
pentru persoanele care traiesc in locuinte sau adaposturi improvizate, cu respectarea
principiilor arhitecturii participative si dotarea minima a acestora, inclusiv asigurarea
accesibilitatii pentru persoanele cu dizabilitati si a sistemului de ncalzire in locuintele
sociale construite.

Asigurarea fincalzirii In locuintele sociale, atat in cele nou construite, cat si prin
reabilitarea celor existente, prin identificarea unor oportunitati de finantare din alte
programe nerambursabile.

Modernizarea unui centru de zi pentru persoanele varstnice/ defavorizate/cu handicap
Realizarea unei analize aprofundate a nevoilor comunitatii de etnie roma pentru a
intelege cu precizie problemele cu care se confrunta copiii si persoanele in varsta din
aceasta comunitate.

Asigurarea accesului la servicii medicale de baza pentru copii si persoanele in varsta
din comunitate.

Facilitarea transportului elevilor catre/de la unitatile prescolare/scolare.
Servicii/programe de tip before si after school, complementare cu masa calda, ca
suport educational pentru copiii cu risc de abandon scolar.

Activitati extrascolare, cultural - recreative, sportive, etc. pentru beneficiarii serviciilor
before si after school.

Crearea unui HUB Educational pe educatie antreprenoriala financiara si juridica.
Campanii / programe de constientizare privind participarea la educatie pentru parinti,
in vederea reducerii abandonului scolar si implicarii parintilor in relatia copil — scoala.
Activitati de alfabetizare digitala: notiuni de baza pentru navigare pe Internet si tehnici
minime de tehnoredactare.

Activitati de indrumare, pe baza de voluntariat, oferite de profesori pentru copiii din
comunitate inregistrati in clasele primare si secundare.

Cursuri de educatie parentalda pentru adulti si implicarea parintilor in activitatile
copiilor - realizarea de activitati comune.

Recenzarea si finregistrarea copiilor de varsta scolard din comunitate pentru
identificarea lor si monitorizarea si cresterea participarii la cursuri.

Organizarea de campanii de informare privind incurajarea participarii tinerilor romi la
sistemul de invatamant profesional si profesional dual.

Furnizarea de materiale didactice/dotari de mobilier scolar necesare pentru a ajuta
elevii si profesorii sa desfasoare procesul educational

Implementarea de masuri si politici pentru a reduce discriminarea etnica si alte forme
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de discriminare in procesul de angajare si in accesarea serviciilor de sanatate publica.

18. Dezvoltarea unor programe de sanatate si asistenta pentru persoanele care nu sunt
incluse Tn sistemul asigurarilor sociale si de sanatate.

19. Crearea de programe de informare, consiliere profesionalda si formare profesionala
pentru a oferi indrumare si suport tinerilor de etnie roma si persoanelor care cauta
locuri de munca, cu accent pe dezvoltarea abilitatilor personale si profesionale in
special pentru tineri si persoane de etnie roma.

20. Organizarea de campanii de constientizare in comunitati pentru a sublinia importanta
participarii active in forta de munca si pentru a oferi informatii despre oportunitatile
de angajare disponibile, in special pentru persoanele inactive si persoanele de etnie
roma.

21. Organizarea de campanii de constientizare in comunitati pentru a sublinia importanta
privind sandtatea reproducerii si combaterea violentei.

22. Organizarea de programe de sensibilizare si combatere a discriminarii pentru a spori
intelegerea si acceptarea etniei rome in comunitate.

23. Dezvoltarea si implementarea de proiecte ce ofera servicii sociale pentru copii, tineri si
adulti care sa includa activitati desfasurate de copiii, tinerii si adultii din zonele urbane
marginalizate Tmpreuna cu alti locuitori ai Municipiului Targoviste.

2.3 Calendarul estimativ de lansare a apelurilor de propuneri

Pana cel tarziu in data de 15 ianuarie, a fiecarui an calendaristic, Grupul de Actiune Locala
publica pe pagina web proprie Calendarul apelurilor de propuneri. Prin exceptie pentru anul
2024, GAL poate publica calendarul de apeluri cu cel putin 15 zile anterior lansarii primei
Cereri de propuneri (daca este cazul). Calendarul apelurilor de propuneri se modifica ori de
cate ori este necesar dar nu mai tarziu de 15 zile anterior lansarii unei Cereri de propuneri.

Calendarul apelurilor de propuneri va avea urmatorul model:

lanuarie | ...... Decembrie
Procent
Procent Total .
. . din
Total din Suma
. . Alocarea
. Suma Alocarea Lansata ) .
Denumire | Orasul/ . . . Financiara
. . Lansata Financiara | pe
GAL Municipiul | Interventia ) .| a SDL
Suma Suma Suma pe a SDL | interventii pentru
Lansata | Lansata | Lansata interventii | pentru FEDR . .
. . interventii
(anul (anul (anul FSE + | interventii | (2025...n) e
curent) | curent) | curent) (2025...n) | FSE+
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- Calendarul apelurilor de propuneri se aproba la nivelul GAL de catre Adunarea
Generald/Comitetul Director sau Reprezentant legal, in functie de statutul propriu.
Tn mod similar toate modificirile Calendarului de apeluri de propuneri se aprob3 la
nivelul structurii responsabile din cadrul GAL. Calendarul de apeluri nu se supune
avizarii de catre OIR responsabil.

2.4. Lansarea Ghidului si apelurilor de propuneri de catre GAL

2.4.1. Elaborarea Ghidului Solicitantului pentru interventiile din SDL

Ghidul Solicitantului elaborat de GAL va cuprinde in mod obligatoriu:

» obiectivele siaria de implementare ale interventiei/interventiilor lansate;

» solicitanti si parteneri (daca este cazul) eligibili;

» perioada maxima de implementare a fisei de proiect;

» activitati eligibile;

» grupul tinta (daca este cazul);

» indicatorii interventiei si tintele minime (daca este cazul) aferente unei fise de
proiect stabilite Tn cadrul fiecarui apel;

» valoarea minima si maxima eligibila a unei fise de proiect;

» contributia minima a solicitantilor, in functie de categoria acestora si tipul
interventiei lansate.

» categoriile de cheltuieli eligibile si neeligibile.

» criteriile de evaluare si selectie (conform procedurilor pentru evaluarea si selectia
fiselor de proiect elaborate de GAL si avizate de OIR):

- criteriile de eligibilitate pe care trebuie sa le indeplineasca solicitantul si fisa de
proiect;

- criteriile de prioritizare si selectie a fiselor de proiecte pentru respectivul apel si
punctajele aferente (punctajul maxim acordat pentru fiecare criteriu si
punctajul minim pe care trebuie sa-1 obtind un proiect pentru a fi selectat) , in
conformitate cu obiectivele si indicatorii SDL aferenti;

» modelul-cadru al fisei de proiect pentru respectivul apel;

» tipurile de documente, documente justificative, avize, autorizatii sau studii, dupa caz,
pe care solicitantii sau beneficiarii trebuie sa le prezinte la depunerea fiselor de
proiect, in conformitate cu cerintele pentru interventiile FEDR si FSE+;

» informatii referitoare la depunerea proiectelor, procesul de evaluare, selectie si
solutionare a contestatiilor.

Avand Tn vedere faptul ca GAL este responsabil pentru implementarea SDL si implicit
atingerea tintelor indicatorilor la nivelul acesteia, la stabilirea indicatorilor si a eventualelor
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tinte minime aferente unei fise de proiect stabilite Tn cadrul fiecarui apel GAL va tine cont de
indicatorii din SDL aprobata.

Pe parcursul implementarii fisei de proiect, cheltuielile considerate neeligibile, vor fi suportate
de catre beneficiar/parteneri.

Totodata, potentialii beneficiari vor fi informati cu privire la conditiile pe care trebuie sa le
indeplineasca la momentul depunerii cererilor de finantare catre AM PolDS in sistemul
MYSMIS2021+, in conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului Conditii Generale
pentru Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027 publicat pe pagina web a
Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene http://mfe.gov.ro sectiunea dedicata

Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 - 2027.

Cererea de propuneri si Ghidul Solicitantului elaborat de GAL pot viza una sau mai multe
interventii din SDL si pot fi:

» Cu finantare dintr-un singur fond (FEDR sau FSE+)
» Multifond cu finantare din FEDR si FSE+

Utilizarea flexibilitatii date de art. 25 alin. (2) din Regulamentul (UE) nr. 2021/1060 nu
transforma o fisa de proiect depusa in cadrul unei interventii cu finantare dintr-un singur fond
(FEDR sau FSE+) intr-o fisa de proiect multifond.

Anterior aprobarii la nivelul Adunarii Generale a GAL/Consilului Director al GAL, dupa
caz in functie de prevederile statutare, Cererea de proiecte si Ghidul solicitantului elaborat de
GAL, Grupul de actiune locala are obligatia de a organiza o sesiune de consultare publica ce
presupune publicarea pe pagina web a GAL a celor doua documente si stabilirea unei adrese
de e-mail pentru furnizarea de observatii sau propuneri de modificare. Perioada minima
stabilita pentru procesul de consultare publica, ce nu poate fi mai mica de 15 zile lucratoare.
Totodata, in aceastd perioada este obligatorie organizarea sesiunilor publice, minim 3 per
Cerere de propuneri.

fn maxim o zi lucrdtoare de la publicarea in consultare publicd a Ghidului Solicitantului
elaborat de GAL, grupul de actiune locala are obligatia de a informa OIR responsabil de
gestionarea proiectului pentru asigurarea cheltuielilor de functionare GAL cu privire la
publicarea in consultare a Ghidului Solicitantului elaborat de GAL, adresa web unde sunt
disponibile documentele si data, ora si locatia cand vor fi organizate cele 3 intalniri publice,
impreund cu dovada invitarii celor minim 5 organizatii publice si/sau private ce pot fi
beneficiari potentiali beneficiari.

Ulterior finalizarii procesului de consultare publica, Grupul de Actiune Locala va publica pe
pagina web lista propunerilor si observatiilor primite in procesul de consultare publica si
modalitatea Tn care aceste propunei sau observatii au fost preluate sau nu in forma finala a
Ghidului Solicitantului elaborat de catre GAL.
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Obligatia de organizare a procesului de consultare publica nu se aplica Tn cazul
apelurilor de propuneri relansate, daca Ghidul Solicitantului elaborat de GAL nu contine
modificari fata de varianta initiald (alte modificari decat cele legate de perioada de depunere
a Fiselor de proiect). Cu toate acestea, si in cazul apelurilor de propuneri relansate obligatia
de a organiza intalnirile publice de catre GAL ramane si in cazul relansarii de apeluri de
propuneri in vederea asigurarii sprijinului potentialilor beneficiari. Si in cazul relansarii
apelurilor de propuneri, GAL are obligatia de a informa OIR responsabil de data, ora si locatia
de organizare a intalnirilor publice.

in vederea asigurarii unui proces de depunere a Fiselor de proiecte transparent si
nediscriminatoriu — fisele de proiecte, inclusiv toate anexele vor fi transmise exclusiv Tn
format electronic semnate cu semnatura electronica calificata. Fisele de proiecte pot fi
transmise prin posta electronica pe adresa contact@galtargoviste.ro .

Obligatia de a utiliza mijloace electronice de comunicare in procesul de depunere a
Fiselor de proiect se aplica si in cazul solicitarii de clarificari in procesul de evaluare si
raspunsul la solicitarile de clarificari. Perioada minima ce trebuie asigurata intre data publicarii
Ghidului Solicitantului elaborat de GAL si data limita de depunere a Fiselor de proiect este de
minim 45 de zile in cazul apelurilor cu finantare exclusiva din FSE+ si de minim 60 de zile in
cazul apelurilor finantate partial sau integral din FEDR (actiunile 1.1 si 1.2 conform
Programului Incluziune si Demnitate Sociald 2021 — 2027). in cazul relans&rii unei Cereri de
propuneri (ce nu contine modificari fata de versiunea initiald, altele decat perioada de
depunere a Fiselor de proiecte) perioada intre data publicarii Ghidului Solicitantului elaborat
de GAL si data limita de depunere a Fiselor de proiect poate fi redusa la minim 30 de zile.

Cererea de propuneri si Ghidul Solicitantului elaborat de GAL, pot fi modificate prin
Corrigendum aprobat de catre Adunarea Generald/Consiliul Director, dupa caz, cu avizul OIR
doar anterior datei limite de depunere a fiselor de proiect. In acest sens, Grupul de Actiune
Locala va transmite catre OIR responsabil cu cel putin 10 zile anterior datei limite de depunere
a fiselor de proiect:

» Hotararea Adunarii Generale/Consiliului Director dupa caz de modificare a
Apelului de propuneri si/sau a Ghidului Solicitantului elaborat de GAL;

» Un centralizator al modificarilor aduse Apelului de propuneri si/sau Ghidului
Solicitantului elaborat de GAL;

» Forma consolidatd a Apelului de propuneri/Ghidului Solicitantului elaborat de
GAL ca urmare a integrarii modificarilor propuse;

» Declaratie pe proprie raspundere din partea reprezentantului legal al GAL ca
forma consolidata a Apelului de propuneri/Ghidului Solicitantului elaborat de
GAL contine doar modificarile cuprinse in centralizatorul modificarilor transmis.

n cazul in care sunt aduse modificdri substantiale la Ghidul Solicitantului elaborat de
GAL (modificari ce tin de eligibilitatea solicitantilor si partenerilor, modificari in ceea ce
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priveste activitatile eligibile, modificari ce tin de indicatori si grup tinta etc.) este obligatorie
prelungirea perioadei de depunere cu minim 10 zile lucratoare.

Organismul Intermediar Regional responsabil va transmite avizul pentru modificarile
aduse apelului de propuneri/Ghidului Solicitantului elaborat de GAL in maxim 5 zile de la
depunerea documentatiei necesare pentru modificarea Apelului de propuneri/Ghidului
Solicitantului elaborat de GAL.

Tn cazul in care sunt necesare clarificari, termenul de avizare se suspendd cu numarul
de zile necesar pentru raspunsul la clarificari din partea GAL.

Prin exceptie, in cazul in care nu sunt depuse fise de proiect care sa acopere alocarea
financiara a apelului de propuneri, GAL poate solicita OIR responsabil modificarea Apelului de
propuneri/Ghidului Solicitantului elaborat de GAL cel tarziu cu 3 zile lucratoare anterior datei
limitd de depunere a fiselor de proiect. In acest sens GAL va transmite OIR o modificare a
Apelului de propuneri/Ghidului Solicitantului elaborat de GAL similara celor mentionate
anterior prin care se va propune exclusiv prelungirea perioadei de depunere a fiselor de
proiect. OIR responsabil va aviza propunerea de prelungire in termen de maxim 1 zi lucratoare
de la primlrea solicitarii de modificare.

2.4.2. Elaborarea cererii de propuneri pentru interventiile din SDL

Cererea de propuneri reprezinta documentul elaborat si aprobat la nivelul Adunarii
Generale a GAL/Comitetul Director al GAL, in functie de documentele statutare, si contine cel
putin urmatoarele elemente:

+» Data lansarii apelului de propuneri;

K/

< Data limita de depunere a fiselor de proiecte;

+* Modalitatea de transmitere a fiselor de proiecte si a documentatiei anexate
inclusiv adresa de e-mail;

*» Datele de contact ale GAL unde potentialii solicitanti pot obtine informatii
detaliate;

** Valoarea apelului de propuneri;

** Ghidul Solicitantului elaborat de GAL anexat.

GAL
nebaie 490201

TARGOVISTEA EGALITATII DE SANSE




Cofinantat de
Uniunea Europeana

2.4.3.Lansarea apelurilor pentru depunerea fiselor de proiecte de catre potentialii
solicitanti din teritoriu acoperit de SDL

Lansarea primului Apel de selectie si a Ghidului Solicitantului pentru interventiile din SDL se
va realiza in termen de max. 30 de zile de la validarea Procedurii de evaluare si selectie de
catre Comitetul Comun de Selectie.

Apelurile se adreseaza potentialilor solicitanti eligibili care vor putea implementa
proiecte Tn zona de acoperire (teritoriu SDL).

Apelurile de fisa de proiect vor avea asociat un numar compus dupa urmatorul
model nr. (POIDS/GALTGV/anul deschiderii/9 sau 5/ nr.apel OS (9.1 sau 5.1.)

Asociatia GAL ”“Targovistea Egalitatii de Sanse” va lansa apelul de selectie a fiselor
de proiecte, (Anexelel) folosind mijloacele de informare mass-media (pagina social media
proprie — Facebook (3) Facebook. pagina web GAL “Targovistea Egalitatii de Sanse”
www.galtargoviste.ro ;

Urmatoarele apeluri de selectie a fiselor de proiect vor fi lansate pe baza unui
Calendar estimativ al lansarii interventiilor conform modelului din Orientari Etapa a lll-a a
mecanismului DLRC, aprobat de Consiliul Director al GAL “Targovistea Egalitatii de Sanse”.

GAL "Targovistea Egalitatii de Sanse” va comunica OIR / AMPIDS inainte cu 5 zile
lucratoare, data de incepere a sesiunii de selectie a fiselor de proiecte - date specifice
referitoare la apelul / apelurile respective, locatia si adresa.

Termenul pentru depunerea de fise de proiecte va fi de cel putin 45 de zile
calendaristice de la lansarea apelului de selectie de fise de proiecte, in asa fel incat potentialii
solicitanti sa aiba timp suficient pentru pregatirea si depunerea acestora.

Data lansarii apelului de selectie este data deschiderii sesiunii de depunere a fiselor
de proiect la GAL "Targovistea Egalitatii de Sanse”. Apelurile se adreseaza solicitantilor
eligibili, care sunt interesati de elaborarea si implementarea unor proiecte care raspund
obiectivelor si prioritatilor din SDL.

Apelurile de selectie pot fi prelungite cu aprobarea Consiliului Director al GAL
"Targovistea Egalitatii de Sanse” si al avizarii prealabile a OIR responsabil.

Anuntul privind prelungirea trebuie sa se faca numai in timpul sesiunii in derulare,
nu mai tarziu de ultima zi a acestei sesiuni. Atunci cand se prelungeste apelul de selectie,
valoarea maxima nerambursabila care poate fi acordata pentru finantarea unui proiect nu
poate fi modificata (in sensul cresterii/diminuarii). De asemenea, nu este permisa nicio alta
modificare in continutul apelului de selectie pe perioada de depunere a fiselor de proiect
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(inclusiv pe durata prelungirii), pentru a se respecta principiul egalitatii de sanse intre
solicitanti.

2.4.4. Elemente obligatorii ale apelurilor de propuneri de proiecte

GAL ”"Targovistea Egalitatii de Sanse” va avea in vedere, in estimarea lansarii
apelurilor de fise de proiecte perioada de pregatire, contractare si implementare a unui
proiect de infrastructura care poate fi de minim doi ani.

De asemenea, se va avea in vedere durata contractelor de finantare, incluzand plata
finala, care nu va depasi 31 decembrie 2029.

Apelul de selectie a propunerilor de proiecte va contine minim urmatoarele informatii:
Detalii administrative despre lansarea apelului si calendarul de desfasurare al apelului;
Data lansarii apelului de proiecte;

Data limita de depunere a propunerilor de fise de proiecte;

Locul si intervalul orar in care se pot depune proiecte;

Datele de contact a GAL “Targovistea Egalitatii de Sanse”;

Valoarea apelului;

YV YV V V VY

Ghidul solicitantului anexat.

2.4.5 Asigurarea comunicarii si transparentei

in vederea asigurdrii transparentei procesului de selectie realizat la nivelul GAL
"Targovistea Egalitatii de Sanse”, toate informatiile vor fi facute publice pe site-ul web a GAL
"Targovistea Egalitatii de Sanse” http://www.galtargoviste.ro ,la sediul GAL ”Targovistea

Egalitatii de Sanse” si pe pagina de facebook a GAL ”Targovistea Egalitatii de Sanse” (3)
Facebook.

De asemenea se vor organiza intalniri de informare, se va organiza un punct de
informare la sediul GAL, iar expertii si membri GAL vor comunica toate informatiile solicitate
in conformitate cu prevederile legale.

2.5 Depunerea si inregistrarea fiselor de proiect

Temenul limita pentru depunerea fiselor de proiect

— Perioada minima ce trebuie asigurata intre data publicdrii formei finale a Ghidului
Solicitantului elaborat de GAL si data limita de depunere a Fiselor de proiect este de minim 45
de zile in cazul apelurilor cu finantare exclusiva din FSE+ si de minim 60 de zile in cazul
apelurilor finantate partial sau integral din FEDR (actiunile 1.1 si 1.2 conform Programului
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Incluziune si Demnitate Sociald 2021 — 2027). Tn cazul relansérii unei Cereri de propuneri (ce
nu contine modificari fata de versiunea initiala, altele decat perioada de depunere a Fiselor de
proiecte) perioada intre data publicarii formei finale a Ghidului Solicitantului elaborat de GAL
si data limita de depunere a Fiselor de proiect poate fi redusa la minim 30 de zile.

Tn vederea asigurarii unui proces de depunere a Fiselor de proiecte transparent si
nediscriminatoriu — fisele de proiecte, inclusiv toate anexele vor fi transmise exclusiv in
format electronic semnate cu semniturd electronici calificatd. in acest sens, Fisele de
proiect se vor transamite prin intermediul postei electronice pe adresa de e-mail special
creatd pentru acest proces, respectiv contact@galtargoviste.ro .

Obligatia de a utiliza mijloace electronice de comunicare in procesul de depunere a
Fiselor de proiect se aplica si in cazul solicitarii de clarificari in procesul de evaluare si
raspunsul la solicitarile de clarificari.

Completarea Fisei de proiect: Fisa de proiect depusa la GAL “Targovistea Egalitatii de Sanse”
trebuie sa fie Tnsotitda de anexele tehnice si administrative. Fisele de proiect, (Anexele 1)
utilizate de solicitanti vor fi cele disponibile pe pagina web a GAL "Targovistea Egalitatii de
Sanse” (http://www.galtargoviste.ro) la momentul lansarii apelului de selectie (format

editabil). Completarea Fisei de Proiect, inclusiv a anexelor acesteia, se va face conform
modelului standard publicat in Ghidul Solicitantului aferent fiecarui apel de proiecte.
Modificarea modelului standard de catre solicitant (eliminarea, renumerotarea sectiunilor,
anexarea documentelor suport in alta ordine decat cea specificatd etc.) poate conduce la
respingerea Dosarului. Dosarul Fisei de Proiect va cuprinde in mod obligatoriu adresa de
Tnaintare si Opis, Tn care este redat titlul documentelor si paginile la care se gasesc acestea.
Pagina opis va fi pagina cu numarul 0 a Dosarului Fisei de Proiect.

Dosarul trebuie completat intr-un mod clar si coerent pentru a inlesni procesul de
evaluare a acestuia. In acest sens, se vor furniza numai informatiile necesare si relevante,
care vor preciza modul in care va fi atins scopul proiectului, avantajele ce vor rezulta din
implementarea acestuia si In ce madsura proiectul contribuie la realizarea obiectivelor
Strategiei de Dezvoltare Locala.

Documentele obligatorii de anexat la momentul depunerii cererii de finantare vor fi
cele precizate in Ghidul Solicitantului si in fisa masurii si vor purta mentiunea ”copie conform
cu originalul”.

inregistrarea se va realiza intr-un registru special, (Anexa 2_Registru_unic)
completandu-se minim urmatoarele informatii: nr. inregistrare, data, denumire solicitant,
numele expertului care a inregistrat cererea.

Dupa inregistrare, fisele de proiect, (dosarele) se vor securiza pana la stabilirea
evaluatorilor.
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Verificarea pachetului de propuneri de fise de proiecte selectate de catre grupurile de
actiune locala la nivelul sistemului de management si control (AMPIDS/OIR PIDS)

Prezentarea modalitatii de informare a rezultatelor procesului de evaluare si selectie atat pe
componenta de transmitere rezultatelor si motivelor care au stat la baza deciziei de
admitere/respingere a fisei de proiect catre aplicatinti cat si pe componenta de informare
publicd asupra rezultatelor procesului de evaluare si selectie. Tn acest sens, pentru fiecare fazi
a procesului de evaluare si selectie Grupul de Actiune Locala transmite rezultatele procesului
de evaluare si selectie catre aplicati impreuna cu motivele care au stat la baza deciziei de
aprobare/respingere a fisei de proiect si publica pe pagina proprie rezultatele procesului de
evaluare si selectie (pe fiecare faza a procesului). Pe pagina web a GAL vor fi publicate cel
putin urmatoarele informatii:

- Denumire aplicant;

- Titlul proiectului;

- Rezolutie (admis/respins/admis rezerva — dupa caz)

- Tn cazul etapei de selectie — numérul de puncte obtinute.

- Descrierea procesului de depunere a contestatiilor: modalitate de depunere
(exclusiv on-line); termen de depunere a contestatiilor (minim 10 zile); termen de
solutionare a contestatiilor de maxim 30 de zile de la data limita de depunere a
contestatiilor.

- Modalitatea si termenele de informare cu privire la rezultatele finale ale procesului
de evaluare si selectie.

Dupa aprobarea de catre Consiliul director al GAL a raportului final se selectie, Grupul
de Actiune Locala transmite OIR responsabil, pachetul de fise de proiecte selectate in cadrul
apelului de propuneri prin e-mail pe adresa ofiterului de gestionare SDL desemnat pentru
avizarea pachetului de fise de proiect selectate de catre GAL. Pachetul de fise de proiect
selectate de GAL va cuprinde:

» Cererea de propuneri si Ghidul Solicitantului elaborat de GAL
» Modificarile aduse la Cererea de propuneri si Ghidul Solicitantului elaborat de
GAL (daca este cazul)

» Raportul itermediar de selectie si documentele conexe acestuia (liste de
evaluare; declaratii privind evitarea conflictului de interese etc.);

» Dovada informarii solicitantilor cu privire la rezultatele evaluarii;

» Contestatiile formulate si listele de evaluare aferente solutionarii contestatiilor;

» Raportul final de selectie;

» Fisele de proiect depuse cu toate anexele si raspunsul la solicitarile de

clarificari, daca este cazul.
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Organismul Intermediar Regional verifica:

» Respectarea Procedurii de selectie a fiselor de proiecte de catre GAL (procedura
avizata de catre OIR);

> Incadrarea fisei de proiect in interventiile din SDL vizate de Cererea de propuneri in
care a fost selectata fisa de proiect

» Elementele de eligibilitate ale fisei de proiect din perspectiva finantarii din Programul
Incluziune si Demnitate Sociala 2021 -2027;

» Respectara elementelor ce tin de complementaritatea interventiilor FEDR vs. FSE+.

n cazul In care OIR responsabil constatd ci nu a fost respectatd Procedura de selectie a
fiselor de catre GAL, inclusiv a elementelor ce tin de transparentd, nediscriminare sau conflict
de interese — pachetul de fise de proiecte se respinge iar Grupul de Actiune Locald urmeaza sa
reia procesul de evaluare si selectie prin relansarea apelului de propuneri.

in cazul in care fisa/fisele de proiect selectate nu indeplinesc conditiile de eligibilitate
pentru a fi finantate din PolDS sau nu prezinta modalitatea de asigurare a complementaritatii
FEDR vs. FSE+ - fisa/fisele de proiect selectate de catre GAL nu sunt avizate iar Grupul de
Actiune Localad transmite la avizat fisa/fisele de proiecte aflate pe lista de rezerve in ordinea
descrescitoare a punctajului obtinut, daca exista. Tn cazul in care nu exista fise de proiect pe
lista de rezerve sau aceste fise de proiect nu sunt avizate de catre OIR, Grupul de Actiune
Locald urmeaa sa reia procesul de evaluare si selectie prin relansarea apelului de propuneri.

OIR responsabil notifica GAL cu privire la rezolutia de avizare/neavizare a fisei/fiselor de
proiect. in cazul neavizdrii sunt prezentate si motivele ce au condus la decizia de neavizare.

in procesul de avizare a fisei/fiselor de proiect, OIR responsabil poate solicita clarificiri
GAL-ului.

Grupul de Actiune Locala poate contesta decizia de neavizare a fisei/fiselor de proiect
selectate, in termen de 5 zile lucratoare de la primirea deciziei de neavizare. Contestatia
formulata se transmite prin e-mail catre OIR responsabil la adresa si in termenul specificat pe
Notificarea de neavizare a fisei de proeict, si va viza exclusiv elementele prezentate de OIR ca
motiv pentru neavizare.

OIR responsabil analizeaza contestatia formulata de catre GAL si transmite in termen de
maxim 10 zile lucratoare rezolutia finala cu privire la pachetul de fise de proiecte selectate de
catre GAL.

2.6 Etapele evaludrii fiselor de proiect la nivelul GAL “TARGOVISTEA EGALITATII DE SANSE”

Procesul de evaluare si selectie a Fiselor de proiecte se va derula in conformitate cu
prevederile Procedurii de selectie a fiselor de proiect avizata de catre OIR, cu respectarea
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etapelor mentionate n prezentul document si cu respectarea prevederilor legate de evitarea
conflictului de interese.

intregul proces de evaluare si selectie se va desfisura exclusiv pe baza documentelor primite
de la solicitanti prin mijloace electronice in conformitate cu prevederile Ghidului Orientdri
pentru Grupurile de Actiune Locald in vederea implementdrii Strategiilor de Dezvoltare Locald
la nivelul oraselor si munciipiilor cu peste 20.000 locuitori in cadrul mecanismului ,,Dezvoltare
Locald plasatd sub Responsabilitatea Comunitatii“ Etapa a — Ill — a si pe baza criteriilor de
evaluare si selectie publicate prin Ghidul solicitantului elaborat de GAL.

Prin Procedura de evaluare si selectie, avizata de catre OIR se stabileste termenul
maxim, ce nu pot depadsi un total de 45 de zile de la data limita pentru depunerea fiselor de
proiect pana la publicarea raportului final de selectie, pentru:

- etapa de evaluare a conformitatii administrative si a eligibilitatii;
- etapa de evaluare tehnica si financiara;

- perioada maxima de raspuns la solicitarile de clarificari;

- publicarea raportului intermediar de selectie;

- perioada maxima de depunere a contestatiilor;

- publicarea raportului final de selectie

in situatii bine justificate, Grupul de Actiune Locald poate prelungii perioada de
derulare a procesului de evaluare si selectie cu pana la 15 zile, cu informarea prealabila a OIR
responsabil asupra motivelor ce au condus la necesitatea prelungirii perioadei de evaluare.

Evaluarea fiselor de proiecte se realizeaza de catre comisia stabilita la nivelul GAL
"TARGOVISTEA EGALITATII DE SANSE”, prin dispozitie/decizie de repartizare (Anexa 3) emisa
de Presedintele GAL “TARGOVISTEA EGALITATII DE SANSE”/Manager GAL/Reprezentant
delegat, dupa primirea fiselor de proiecte.

Stabilirea evaluatorilor se va realiza pentru fiecare fisa de proiect, respectand
Procedura privind conflictul de interese (Anexa 16). in mod exceptional, GAL "TARGOVISTEA
EGALITATII DE SANSE” poate apela la voluntari sau in cazuri bine justificate la firme de
consultanta.

Perioada de evaluare si selectie a fiselor de proiecte — maxim 45 de zile de la
termenul limita de depunere a fiselor.

Evaluarea va respecta urmatoarele etape:

1 Evaluare administrativa (conformitate si eligibilitate) — CAE (Anexa 19);
2 Evaluare tehnica si financiara — ETF (Anexa 20);

3. Intrunirea comitetului de evaluare si selectie de la nivelul GAL;

4 Vizita pe teren — dupa caz.
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2.6.1 Repartizarea fiselor de proiect in etapa de verificare a conformitatii administrative
(CAE) si criteriilor minime de eligibilitate

Tn aceasta etap3, se va verifica conformitatea administrativd si respectarea conditiilor
minime de eligibilitate descrise in Ghidul Solicitantului.

Vor trece in etapa a ll-a — Eligibilitate tehnica si financiara (ETF) doar proiectele care
primesc ,,DA” |a toate rubricile.

Dupd inregistrarea depunerii FP, GAL ” TARGOVISTEA EGALITATII DE SANSE” va verifica
si conformitatea din punct de vedere al criteriilor de depunere (data, ora si modalitate de
depunere). Numai FP conforme din punct de vedere al criteriilor de depunere vor fi
repartizate pentru a fi verificate din punct de vedere al conformitatii administrative si al
eligibilitatii (CAE) si evaluate din punct de vedere al criteriilor de prioritizare si selectie.

Fisele de proiecte depuse si inregistrate, conforme din punct de vedere al criteriilor de
depunere, vor fi transmise Comisiei de evaluare in baza unei decizii — (ANEXA 3), Decizia de
repartizare a fiselor de proiecte in vederea verificarii si evaluarii.

Managerul de proiect/Presedintele/Reprezentantul delegat, repartizeaza fizic toate FP
expertilor evaluatori din echipa de evaluare, utilizand procedura de evitare a conflictului de
interese (Anexa 16).

Comitetul (comisia) tehnica de evaluare si selectie va fi constituit/a din doi experti
evaluatori, care vor intocmi fiecare, Grila de Verificare etapa conformitatii administrativa. Se
va respecta regula de “dublu cvorum”.

Tnainte de demararea procedurii de evaluare de citre Comitetul (comisia) de evaluare
si selectie, membrii desemnati vom completa:

- Declaratie privind evitarea conflictului de interese, in care sa se faca referire la

prevederile art.10 si 11 din OG nr. 66/2011, Sectiunea Il — Reguli in materie de
conflict de interese (Anexa 4);

- Declaratie privind confidentialitatea si impartialitatea (Anexa 5).

Tn cazul in care nu se poate constitui Comitetul de evaluare si selectie din cadrul
Asociatiei GAL “TARGOVISTEA EGALITATII DE SANSE” sau numarul fiselor de proiecte depuse
va fi mare - suplimentar, se vor putea incheia contracte de voluntariat pe perioada
determinatd sau in cazuri bine justificate, se vor putea contracta servicii de evaluare
externalizata. Inainte de semnarea contractelor de voluntariat, expertii vor fi notificati la OIR /
AMPOIDS.

2.6.2. ETAPA | — Verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii Fiselor de proiecte

Durata estimata pentru verificarea conformitatii administrative si eligibilitatii este de
15 zile calendaristice, cu posibilitatea de prelungire cu inca 5 zile calendaristice in cazul in care
exista solicitari de clarificari si cu inca 5 zile calendaristice in situatia Tn care exista contestatii.
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Expertii evaluatori vor verifica indeplinirea criteriilor din Grila de Verificare a
conformitatii administrative si eligibilitatii proiectului care este inclusa in Ghidul Solicitantului.
Conditii specifice SDL si apelului in cauza.

Verificarea indeplinirii criteriilor de conformitate administrativa si eligibilitate este de
tipul “DA” sau “NU. Fisele de proiect care au obtinut ,DA” la toate criteriile de verificare a
conformitatii administrative si a eligibilitatii vor fi analizate, evaluate si notate din perspectiva
criteriilor/subcriteriilor de prioritizare si selectie existente in Grila de evaluare din Ghidul
solicitantului. Conditii specifice SDL si apelului in cauza.

Aceasta prima etapa vizeaza analizarea elementelor minime obligatorii de eligibilitate
a Fisei de proiect si vor fi avute in vedere cel putin urmatoarele elemente:

(1) Criterii de verificare a conformitdtii administrative care se refera la:
- Existenta in dosarul propunerii de proiect a tuturor documentelor in formatul solicitat;

- Respectarea structurii si continutului Fisei de proiect intocmite in conformitate cu
modelul disponibil in ghidul solicitantului.

(2) Criteriile de verificare a eligibilitatii

a) Fisa de proiect se incadreazd din punct de vedere al eligibilitdtii in interventia/interventiile
din cadrul SDL aprobatd lansata(e) prin respectiva Cerere de propuneri;

b) Localizarea proiectului (aria de implementare) si obiectivul fisei de proiect;

Fisa de proiect se implementeaza in aria de acoperire a SDL si contribuie la atingerea
obiectivelor SDL. Tn situatii exceptionale, pentru proiectul cu finantare din FSE+, anumite
activitati specifice se pot desfasura si in afara teritoriului acoperit de SDL, dar trebuie sa existe
o fundamentare adecvata in cadrul fisei de proiect si Tn cererea de finantare pentru aceste
situatii posibile (ex. activitati de formare, ucenicie) conditionat ca grupul tinta pentru
proiectul cu finantare din FSE+ sa fie cel definit in cadrul Orientdri pentru Grupurile de Actiune
Locald in vederea implementdrii Strategiilor de Dezvoltare Locald la nivelul oraselor si
municipiilor cu peste 20.000 locuitori in cadrul mecanismului ,,Dezvoltare Locald plasatd sub
Responsabilitatea Comunitdtii“ Etapa a Ill — a si a anexelor acestuia.

c) Durata de implementare a proiectului - perioada de implementare a activitatilor
proiectului nu depaseste 31 decembrie 2029;

d) Activitdti eligibile - Activitatile mentionate in fisa de proiect se Tncadreaza in categoria
activitatilor eligibile conform ghidului solicitantului specific apelului de proiecte; in cazul in
care se identifica activitati neeligibile, toate cheltuielile aferente acestor acitivitati neeligibile
se scad din bugetul fisei de proiect.

e) Grupul tinta:
- Persoanele vizate de activitatile proiectului fac parte din categoriile aflate in risc de
sardcie sau excluziune sociala si au domiciliul/locuiesc in teritoriul SDL.
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in cadrul grupului tintd vizat prin totalitatea fiselor de proiecte FSE+, persoanele care au
domiciliul/locuiesc in ZUM trebuie sa reprezinte un procent cel putin egal cu ponderea
locuitorilor din ZUM 1in totalul populatiei din teritoriul SDL (ZUM si zona urbana functionala).
In acest sens, Grupul de Actiune Locald trebuie s§ mentioneze in mod clar procentul
persoanelor provenite din ZUM din total grup tinta proiect.

f) Indicatorii proiectului:

- Indicatorii aferenti Fisei de proiect contribuie atingerea tintelor indicatorilor relevanti
aferenti FSE+ si FEDR din cadrul SDL aprobata/modificata.

- Totalul indicatorilor din fisele de proiect trebuie sa asigure atingerea tintelor pentru
indicatorii de realizare si rezultat din SDL aprobatda/modificatd si sunt corelati cu bugetul
proiectului.

g) Solicitantul/parteneriatul:
» se incadreaza in categoriile de solicitanti si parteneri eligibili conform Ghidului
Solicitantului elaborat de GAL:
Pentru proiectele cu finantare din Fodul European de Dezvoltare Regionala:

- Unitati Administrativ Teritoriale Oras/Municipiu/sectoarele municipiului Bucuresti
definite conform ORDONANTEI DE URGENTA nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare (APL-uri), ca membru in
GAL-ul constituit pentru implementarea SDL;

- Furnizori de servicii sociale publici si privati acreditati in conditiile legii cu cel putin
un an anterior depunerii fisei de proiect la GAL — pentru acele proiecte ce vizeaza
construirea/modernizarea de infrastructura sociala (alta decat locuinte sociale)

Pentru proiectele cu finantare din Fondul Social European Plus:

- Furnizori publici si privati de servicii sociale acreditati in coditiile legii;

- Autoritati publice locale si unitati cu personalitate juridica aflate in
coordonarea/subordonarea acestora.

- Furnizori acreditati de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de
munca - acreditati in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr.
277/21.03.2002 privind aprobarea Criteriilor de acreditare a furnizorilor de servicii
specializate pentru stimularea ocuparii fortei de muncd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Furnizori autorizati de formare profesionalda — autorizati in conformitate cu
prevederile Ordonantei Guvernului nr.129/31.08.2000 privind formarea
profesionala a adultilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Centre autorizate de evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute
pe alte cai decat cele formale, acreditate conform Ordinului ministrului educatiei si
cercetarii si al ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei nr. 4.543/468/2004,
pentru aprobarea Procedurii de evaluare si certificare a competentelor
profesionale obtinute pe alte cai decat cele formale, cu modificarile si completarile
ulterioare;
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- Unitati de invatamant acreditate parte a retelei scolare/Inspectoratul Scolar
Judetean sau al Municipiului Bucuresti

- Exclusiv pentru apelurile/masurile specifice actiunii 1.3 din PIDS, pot avea calitatea
de partener eligibili organizatiile publice sau private care demonstreaza experienta
de minim 12 luni in implementarea de servicii de before/after school.

- Tn ceea ce priveste implementarea operatiunilor aferente actiuni 1.3 din Programul

Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027, este obligatorie includerea in
parteneriat a unei unitati scolare acreditate parte a retelei scolare unde sunt
arondati elevii din ZUM sau a Inspectoratului Scolar Judetean.

- Solicitantul proiectelor ce vizeaza implementarea masurilor cu finantare din FSE+
trebuie sa aiba la momentul depunerii Fisei de proiect la GAL sediu social/punct de
lucru/filiala/sucursala 1n unitatea administrativ teritoriala pe teritoriul carei se
implementeaza SDL.

- Criteriile de eligibilitate pentru solicitanti/parteneri se completeaza cu criteriile de
eligibilitate stabilite de catre Autoritatea de Management pentru Programul Incluziune
si Demnitate Sociala 2021 — 2027 prin Ghidul Solicitantului Conditii Generale publicat
pe pagina web a Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene (Apeluri de proiecte

si_ghiduri Program Incluziune si Demnitate Sociala — Ministerul Investitiilor si

Proiectelor Europene (gov.ro)) capitolul 2 ,Conditii generale de eligibilitate a

solicitantilor”

h) Complementaritatea investitiilor — propunerea de proiect asigura complementaritatea
investitiilor hard si soft;

in vederea asigurdrii unei abordari integrate a masurilor finantate si pentru asigurarea
sustenabilitatii masurilor de sprijin pentru persoanele aflate in situatie de risc de saracie si
excluziune sociala din teritoriul vizat de SDL, este necesara asigurarea complementaritatii
masurilor de sprijin dupa cum urmeaza:

- Pentru fisele de proiect cu finantare din Fondul European de Dezvoltare Regionala —
este obligatiorie implementarea in compementaritate a masurilor de sprijin pentru
furnizarea de servicii de tip soft cu finantare din Fondul Social European Plus. in acest
sens prin Ghidul Solicitantului elaborat de GAL se va prezenta Cererea de propuneri ce
vizeaza implementarea masurilor de sprijin de tip soft ce urmeaza a fi implementate in
infrastructura sociald/educationald dezvoltatd. Tn ceea ce priveste infrastructura
locativa (locuinte sociale) — se va indica in mod explicit in cadrul caror operatiuni
finantate din FSE+ vor fi incluse ca si grup tinta persoanele care beneficiaza de
locuintele sociale.

- Pentru fisele de proiect cu finantare din Fondul Social European Plus se va indica
modalitatea de asigurare a infrastructurii sociale/educationale necesare. in absenta
unor operatiuni cu finantare din FEDR pentru infrastructura sociala/educationala
necesara se va indica modalitatea in care solicitantul/partenerii vor asigura aceasta
infrastructura.
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i)  Valoarea minima/maximd a unei fise

- Se verifica daca valoarea totala eligibila a fisei de proiect respecta valoarea minima si
maxima stabilita prin Ghidul Solicitantului elaborat de GAL. Valoarea minima eligibila a unei
fise de proiect este de 201.000 euro iar valoarea maxima eligibila a unei fise de proiect nu
poate fi mai mare decéat valoarea interventiei/interventiilor vizate de apeluri de propuneri
lansat de GAL;

j) Fisele de proiect respectd procentele pentru finantare complementard FEDR vs FSE+ (maxim
de 15%)

Se verifica respectarea prevederilor art. 25 alin. (2) din Regulamentul (UE) nr. 2021/1060 si
anume:

- Valoarea cheltuielilor de tip FEDR directe aferente contributiei FSE+ nu trebuie
sa depaseasca procentul de 15% din valoarea cheltuielilor directe eligibile
aferente proiectului, aferente contributiei FSE+.

- Valoarea cheltuielilor de tip FSE+ directe aferente contributiei FEDR nu trebuie
sa depaseasca procentul de 15% din valoarea cheltuielilor directe eligibile
aferente proiectului, aferente contributiei FEDR.

k) Asigurarea contributiei proprii a solicitantului si partenerilor

Se verifica daca solicitantul si fiecare dinte parteneri asigura contributia proprie in
conformitate cu Ghidul Solicitantului Conditii Generale pentru Programul Incluziune si
Demnitate Sociala 2021 — 2027, sectiunea 2.2. Cofinantarea proprie minima a beneficiarului.

|) Distributia bugetului intre parteneri

in distributia bugetului proiectului (total cheltuieli eligibile) pe fiecare membru al
parteneriatului, se va tine cont de faptul ca in mod obligatoriu bugetul gestionat de liderul de
parteneriat (total cheltuieli eligibile asumate de liderul de parteneriat), trebuie sa fie mai
mare decat bugetul gestionat de oricare alt membru al parteneriatului (total cheltuieli eligibile
per partener), cu exceptia parteneriatelor intre institutiile publice.

m) Subcontractarea

in cazul proiectelor implementate in parteneriat, activitatile de subcontractare se
realizeaza numai de catre solicitantul de finantare, nu si de partenerul acestuia. Prin exceptie,
partenerii pot subcontracta activitati/subactivitati suport (de ex. organizare evenimente,
pachete complete continand transport si cazare a participantilor si/sau a personalului propriu,
sonorizare, interpretariat, tiparituri, executie lucrari, studii fezabilitate), dar nu si activitati
relevante, pentru care au fost selectati ca parteneri in baza expertizei in domeniu.
Pentru obiectivele de investitii cu finantare din FEDR ce presupun lucrari de
constructii/modernizare de infrastructura sociald sau educationald este obligatoriu ca la
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momentul depunerii Fisei de proiect beneficiarul sa prezinte documentatia tehnico-
economica cel putin la nivel de Studiu de fezabilitate/Documentatie de avizare a lucrarilor de
interventie/SF cu elemente de DALI, dupa caz.

Totodata, pentru obiectivele de investitii cu finantare din FEDR, potentialii beneficiari
sunt informati ca in procesul de contractare trebuie sa demonstreze existenta unui drept real,
conform legislatiei in vigoare asupra imobilului pe care se propune realizarea investitiei n
cadrul fisei de proiect si asupra tuturor bunurilor mobile si/sau imobile necesare, dupa caz, ce
fac obiectul proiectului:

a. Dreptul de proprietate publica/privata;
b. Dreptul de administrare/folosinta;

c. Dreptul de concesiune;

d. Dreptul de superficie.

Solicitantul/partenerul trebuie sa detina dreptul de proprietate / administrare / folosinta
/ concesiune / superficie asupra obiectelor de investitie propuse prin fisa de proiect, respectiv
sa demonstreze ca acestea nu sunt afectate de limitari legale, conventionale, judiciare ale
dreptului real invocat, incompatibile cu realizarea activitatilor fisei de proiect (de ex. Limite
legale, conventionale, etc.). Nu este acceptata Tinscrierea provizorie a dreptului de
proprietate/administrare/folosinta/concesiune/superficie.

2.6.2. Solicitarea de clarificari in etapa CAE

Pe parcursul procesului de evaluare a fiselor de proiect in etapa CONFORMITATII
ADMINISTRATIVE SI ELIGIBILITATII pot fi transmise citre solicitanti o (una) solicitare de
clarificari.

Daca un expert evaluator considera ca o informatie lipseste sau nu este suficient de
clara pentru a permite verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii, el trebuie sa
solicite clarificarile necesare solicitantului, prin intermediul persoanei din cadrul GAL care
asigura interfata dintre echipa de experti evaluatori si solicitanti. Solicitantul va primi ANEXA
17 solicitare de clarificari. Aceasta va fi transmisa la datele de contact din propunerea de
proiect, prin email.

Informatiile suplimentare vor fi cumulate de la ambii experti evaluatori de catre
Managerul GAL, astfel incat sa se transmita o singura solicitare.

O data cu transmiterea solicitarii de informatii suplimentare, termenul de verificare
se suspenda péana la primirea raspunsului solicitantului la solicitarea de clarificari.

Termenul de raspuns la solicitarea de clarificari este de 5 zile lucratoare de la data
primirii acesteia de catre solicitant.

Nu se vor lua in considerare clarificarile de natura sa completeze si/sau sa modifice
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Tn cazul in care, solicitantul nu réspunde in termen la solicitarea de clarificdri sau
raspunsul la clarificari nu contine documentele solicitate sau informatiile nu sunt relevante —
in etapa conformitatii administrative si eligibilitatii — acceptarea/ respingerea propunerii de
Fisa de Proiect va fi luata numai pe baza informatiilor si documentelor existente.

n cazul in care, solicitantul rdspunde in termen la solicitarea de clarificiri si pe grila
de verificare CAE primeste “DA” la toate rubricile — fisa de proiect este declaratd "ADMISA” si
va trece in etapa de verificare tehnica si financiara.

1.6.3. Notificarea individuala a solicitantilor privind rezultatul etapei CAE

Etapa nr. 1 de evaluare se materializeaza prin completarea de cdtre fiecare membru al
comitetului de evaluare si selectie, individual, a grilei de evaluare si selectie (anexa la Ghidul
Solicitantului elaborat de GAL). Grila de evaluare se competeaza individual pentru fiecare
criteriu de evaluare cu mentinea “Da/Nu/Nu este cazul” si cu justificarile/comentariile
formulate de catre fiecare membru al comitetului de evaluare si selectie cu privire la
motivatia deciziei de a considera criteriul de evaluare ca fiind indeplinit sau neindeplinit, dupa
caz. in cazul in care se obtine Nu la un criteriu de evaluare a conformititii administrative si a
eligibilitatii — fisa de proiect este respinsa.
n etapa nr. 1 de evaluare, Grupul de actiune locald poate coopta personal tehnic (angajat sau
prin externalizarea de servicii) pentru evaluarea tehnica a fiselor de proiect, acest personal
tehnic (evaluatori) pot asista membri comitetului de selectie din punct de vedere tehnic in
baza unei expertize specifice in vederea deruldrii procesului de evaluare si selectie si
contrasemneaza listele de evaluare, dar raspunderea propriu zisa si responsabilitatea pentru
derularea procesului de evaluare si pentru rezultatul acestuia revine membrilor comitetului
de selectie.

Dupa finalizarea evaludrii etapei CAE, evaluatorii vor transmite individual pe mailul
solicitantilor - grilele de evaluare ale fisei de proiecte.

Notificarea privind rezultatul etapei CAE — se va realiza conform Anexei 12.

Solicitantii care au fost notificati de catre GAL de faptul ca propunerile de proiecte
ale acestora nu au trecut de etapa de evaluare urmatoare pot depune contestatii la sediul
GAL. Contestatiile pot fi depuse in termen de maximum 5 zile lucratoare de la primirea
notificarii. Solicitantul poate contesta rezultatul evaluarii propunerii de proiect o singura data
pentru fiecare etapa de evaluare.

2.6.4. Constituirea Comisiei de Solutionare a Contestatiilor in etapa CAE

Daca la nivelul unui apel de proiecte, dupa nominalizarea pe etapa CAE — solicitantul
respins depune contestatie, acestea vor fi repartizate la alti doi evaluatori din cadrul GAL,
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angajati / voluntari / sau servicii de evaluare externalizate — care vor analiza si emite un
raport al comisiei de contestatii, raport care va fi inméanat Comitetului de Solutionare a
Contestatiilor pentru aprobarea sau respingerea contestatiei in etapa CAE. Repartizarea
Fisei de Proiect in faza contestatiei se va realiza conform Anexei 3 Decizia de Repartizare.

Comisia de Solutionare a Contestatiilor (CSC) are rolul de a aproba sau a respinge
raportul de solutionare a contestatiilor depuse de solicitanti in urma comunicarii
rezultatului verificarii CAE.

2.6.5. Solutionarea contestatiilor in etapa CAE
Pentru solutionarea contestatiilor vor fi parcurse urmatoarele etape:
a) Centralizarea contestatiilor primite;

b) Repartizarea contestatiilor de cdatre managerul de proiect la alti doi evaluatori
care vor emite un Raport de Solutionare al Contestatiilor;

c) Convocarea CSC - Presedintele GAL/Manager GAL/Reprezentantul legal al GAL sau
un alt membru al Consiliului Director al GAL mandatat in acest sens convoaca
membrii Comisiei, n termen de 3 zile lucratoare de la primirea raportului privind
solutionarea contestatiilor.

d) Evitarea conflictului de interese - In vederea verificirii existentei unui potential
conflict de interese, fiecare membru al CSC va primi Lista Solicitantilor care au
depus contestatie. Pe baza acestei liste, fiecare membru al CSC va verifica daca se
afla in situatia de conflict de interese care sa influenteze exercitarea impartiala si
obiectiva a functiei de membru al CSC si sa compromita procesul de solutionare a
contestatiei din motive care implica familia, afinitatile politice, interesul economic
sau orice altinteres.

e) Aprobarea sau respingerea Raportului de contestatii — Raportul emis de
evaluatori ca urmare a contestatiilor primite la nivelul GAL GAL "TARGOVISTEA
EGALITATII DE SANSE” vor fi analizate de citre CSC. Acesta va analiza la nivelul
respectivelor propuneri de proiecte, exclusiv aspectele care au facut obiectul
contestatiilor. Tn situatia in care existd aspecte de ordin tehnic sau juridic care
necesita o opinie de specialitate care excede sfera de competenta a membrilor,
CSC poate solicita in scris opinia unui expert din partea OIR/AMPOIDS ce va avea
un rol consultativ. Opiniile de specialitate ale membrilor sau ale expertului
consultat sunt consemnate intr-un proces verbal si asumate sub semnatura de
catre acestia.

Termenul de solutionare a contestatiilor de catre CSC este de 10 zile lucratoare de la data
inregistrarii acestora la secretariatul GAL “TARGOVISTEA EGALITATII DE SANSE”.

Tn urma solutiondrii eventualelor contestatii, CSC va aproba / respinge - Raportul de
Contestatii (ANEXA 7 Raport de solutionare a contestatiilor), care va fi semnat de catre
membrii CSC si va fi Thaintat catre Managerul GAL — pentru a fi transmise solicitantilor care
au depus contestatii . Decizia CSC este definitiva si va putea fi contestata doar in instanta.
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Dupd primirea Raportului de solutionare a contestatiilor, GAL "TARGOVISTEA
EGALITATII DE SANSE” va transmite solicitantilor notificarea privind solutionarea

contestatiei (ANEXA 13.3 Notificare privind solutionarea contestatiei).

intocmirea listei fiselor de proiecte care au fost admise in etapa CAE

Dupa finalizarea procesului de solutionare a contestatiilor se va elabora lista fiselor

care au fost admise Tn etapa CAE. Aceasta va fi comunicata echipei de evaluatori, in vederea

realizarii urmatoarei etape de evaluare, repectiv tehnica si financiara.

2.6.6. ETAPA Il — Evaluarea tehnica si financiara a fiselor de proiecte

Evaluarea tehnica si financiara a fiselor de proiecte are rolul de a asigura selectarea fiselor de

proiect mature si calitative, in mdsura sa conduca la atingerea rezultatelor, indicatorilor si

obiectivelor SDL. Tn acest sens Grupul de actiune local3 va elabora criteriile de prioritizare a

fiselor de proiect. Criteriile de prioritizare, de selectare a fiselor de proiect mature si caitative

sunt stabilite de catre Grupul de Actiune Locala si vor contine cel putin urmatoarele elemente:

a.
b.
C.

Contributia la atingerea obiectivelor SDL;

Contributia la atingerea tintelor indicatorilor specifici SDL;

Fisa de proiect vizeaza includerea in grupul tinta a unui numar mai mare de
persoane aflate in situatie de risc de saracie si excluziune sociala decat tinta
minima stabilita prin Ghidul Solicitantului elaborat de GAL;

Fisa de proiect vizeaza includerea in grupul tinta a unui procent mai mare de
persoane din ZUM decat tinta minima obligatorie stabilita prin Ghidul
Solicitantului elaborat de GAL;

Finalizarea documentatiei tehnico-economice anterior depunerii fisei de
proiect Tn cazul proiectelor cu finantare din Fondul European de Dezvoltare
Regional3;

Totodata in aceasta etapa se evalueaza:

Eligibilitatea tuturor activitatilor incluse in fisa de proiect;

Respectarea principiului rezonabilitatii costurilor si utilizarea eficienta a
resurselor puse la dispozitie prin intermediul finantarii nerambursabile;
Respectarea procentului maxim al cheltuielilor indirecte;

Eligibilitatea tuturor cheltuielilor inscrise Tn bugetul fisei de proiect;
Respectarea prevederilor legale art. 2 alin. (3) litera a) din Ordonanta de
urgenta nr. 23 din 12 aprilie 2023 privind instituirea unor masuri de
simplificare si digitalizare pentru gestionarea fondurilor europene aferente
Politicii de coeziune 2021-2027 — ce prevede ca valoarea bugetului aferent
activitatilor de baza reprezinta minim 50% din bugetul eligibil al proiectului.

Tn aceastd etapa, Grupul de actiune local3 are obligatia a efectua diminuarea cheltuielilor

neeligibile sau nejustificate.

Grupul de actiune locala are posibilitatea de a selecta la finantare fise de proiect in limita

alocarii financiare din Ghidul Solicitantului elaborat de GAL. Grupul de actiune locala are
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posibilitatea includerii pe lista de rezerve a unor fise de proiecte suplimentare. Aceste fise de
proiecte suplimentare vor intra pe circuitul de avizare la OIR si ulterior in procesul de
depunere in MySMIS2021+ doar daca:
- Fisa de proiect selectata la finantare de catre GAL nu este avizata de OIR;
- Fisa de proiect selectata la finantare nu este depusa in MySMIS2021+ in
termenul comunicat de catre Grupul de Actiune Local3;
- Cererea de finantare depusa in MySMIS2021+ este respinsa la finantare;
- Ca urmare a modificarii SDL au fost suplimentate resursele financiare pentru
fisele de interventie vizate de Cererea de propuneri lansat de GAL.

Durata estimata pentru evaluarea din punct de vedere al CPS este de 20 zile
calendaristice, cu posibilitatea de prelungire cu inca 5 zile calendaristice in cazul in care exista
solicitari de clarificari si cu inca 5 zile calendaristice in situatia in care exista contestatii.

Propunerile de fise de proiecte vor fi evaluate si notate din perspectiva
criteriilor/subcriteriilor de prioritizare si selectie existente in Grila de evaluare din Ghidul
Solicitantului, Conditii specifice SDL ZUM si Apelului Tn cauza. Pentru fiecare sesiune de
depunere de fise de proiecte se stabileste un punctaj minim pentru fiecare criteriu, ca si
conditie pentru selectarea unei fise de proiect. Punctajul total al propunerii de fisa proiect
rezulta din insumarea punctajului obtinut pentru fiecare criteriu de selectie. Punctajul total
minim de calitate pentru a fi admisa o propunere de proiect este de :

- 50 de puncte pentru proiectele hard;
- 70 de puncte pentru proiectele soft

n vederea respectarii principiului ,,4 ochi”, aceeasi fisa de proiect va fi evaluats de
cate 2 experti evaluatori (Expert 1 si Expert 2), fiecare evaluator va completa si semna
individual grila de verificare (Anexele 19, 20).

Daca intre evaluatori exista diferente mai mari de 3 puncte la oricare dintre
subcriterii, managerul de proiect asigura concilierea opiniilor evaluatorilor. Evaluatorii
reevalueaza proiectul si isi revizuiesc grilele de evaluare, astfel incat sa nu existe diferente
mai mari decat limita specificata (3 puncte).

2.6.7. Solicitari de clarificari in etapa ETF

Daca expertul evaluator considera ca o informatie lipseste sau nu este suficient de
clara pentru a permite evaluarea din punct de vedere al CPS, el trebuie sa solicite clarificarile
necesare solicitantului, prin intermediul persoanei din cadrul GAL care asigura interfata dintre
echipa de experti evaluatori si solicitanti. Solicitantul va primi ANEXA 17 Scrisoare de
solicitare de clarificari. Solicitarea va cuprinde aspectele retinute a fi clarificate de catre
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ambii evaluatori. Aceasta va fi transmisa la datele de contact din propunerea de proiect, prin
email.

Termenul de evaluare se suspenda pana la primirea raspunsului solicitantului la
solicitarea de clarificari. Termenul de raspuns la solicitarea de clarificari este de 5 zile
lucratoare de la data primirii acesteia de catre solicitant. Daca in acest termen solicitantul nu
transmite clarificarile solicitate, acceptarea/ respingerea propunerii de proiect va fi luata
numai pe baza informatiilor si documentelor existente.

Prin raspunsul la solicitarea de clarificari nu este permisa modificarea continutului
initial al ideii de proiect. In cazul in care, solicitantul modificd prin rdspunsul pe care il
transmit continutul propunerii de proiect, evaluatorii au obligatia de a-l respinge.

Etapa nr. 2 se materializeaza prin completarea individuald de catre fiecare membru al
comitetului de evaluare si selectie a grilei de evaluare tehnica si financiara (anexa la Ghidul
Solicitantului elaborat de GAL) si prin acordarea punctajului corespunzatoar. Fiecare membru
al comitetului de evaluare si selectie va formula comentarii din care sa rezulte motivele care
au stat la baza acordarii punctajului.

n etapa nr. 2 de evaluare, Grupul de actiune locald poate coopta personal tehnic (angajat sau
prin externalizarea de servicii) pentru evaluarea tehnica a fiselor de proiect, acest personal
tehnic (evaluatori) pot asista membri comitetului de selectie din punct de vedere tehnic in
baza unei expertize specifice in vederea derularii procesului de evaluare si selectie si
contrasemneaza listele de evaluare, dar raspunderea propriu zisa si responsabilitatea pentru
derularea procesului de evaluare si pentru rezultatul acestuia revine membrilor comitetului
de selectie.

2.6.8. Selectia fiselor de proiecte aprobate, cu incadrarea in bugetul interventiei ( cu
posibilitatea supraselectarii, daca este cazul)

Tn urma finalizarii procesului de verificare si evaluare, expertii evaluatori vor intocmi
ANEXA 10 Lista Fiselor de proiect evaluate, in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut
in cadrul criteriilor de prioritizare si selectie.

Aceste proiecte trebuie sa atinga cel putin punctajul minim de calitate, respectiv 50
de puncte pentru proiectele hard si 70 de puncte pentru proiectele soft.

Departajarea fiselor de proiect care obtin punctaj egal ca urmare a procesului de
evaluare si selectie se va face pe baza unor criterii de departajare care vor fi specifice fiecarui
tip de apel si vor fi mentionate in Ghidul Solicitantului specific masurii SDL in cauza. De
asemenea, in ghid se vor face precizari si in ceea ce priveste posibilitatea de supraselectare,
daca va fi cazul.
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*
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Criterii de departajare/prioritizare si selectie (CPS)

Criteriile de prioritizare si selectie a fisei de proiect (CPS) sunt specifice fiecarei
masuri/interventii din cadrul SDL. Atat criteriille si subcriteriile specifice fiecarei
masuri/interventii, cat si punctajele maxime pentru fiecare criteriu/subcriteriu se vor include
in grilele de evaluare anexa la Ghidul Solicitantului, Conditii specifice SDL ZUM si Apelului in
cauza. Anumite CPS sunt comune tuturor apelurilor de proiecte POIDS, iar altele sunt
specifice masurii/ interventiei.

Criterii de prioritizare si selectie comune tuturor propunerilor de proiecte

Contributia  propunerii  de | Masura in care proiectul contribuie la solutionarea nevoilor
proiect la atingerea | specifice ale grupului tinta
obiectivelor specifice

. . Proiectul vizeaza un numar cat mai mare de persoane aflate
mdsurii/interventiei SDL

in risc de saracie sau excluziune sociala

Propunerea de proiect vizeaza o comunitate romd/zona
urbana marginalizata

Contributia  propunerii  de
proiect la indeplinirea tintelor
indicatorilor
mdsurii/interventiei SD

Complementaritatea Proiectul FEDR/FSE este complementar cu un proiect
investitiiei FSE+/FEDR si se prezintda modalitatea prin care se asigura
complementaritatea intre investitiile FEDR, in infrastructura,
si masurile soft, de tip FSE+, inclusiv prin intermediul
finantarilor din alte surse

Promovarea temelor | Asigurarea egalitatii dintre barbati si femei pe toata durata
orizontale: dezvoltarea | pregatirii si implementarii proiectului
durabild, egalitatea de sanse,

o Prevenirea discriminarii pe criterii de sex, origine rasiala sau
nediscriminare

etnicd, religie sau convingeri, handicap, varsta sau orientare
sexuala in timpul pregatirii si implementarii proiectului

Asigurarea accesibilitatii pentru persoanele cu handicap pe
toata durata pregatirii si implementarii proiectului

Asigurarea respectarii cerintelor privind protectia mediului,

utilizarea eficienta a resurselor, atenuarea si adaptarea la
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schimbarile climatice, biodiversitatea, rezistenta in fata
dezastrelor si prevenirea si gestionarea riscurilor, dupa caz,
pe toata durata pregatirii si implementarii proiectului

Sustenabilitatea proiectului

Criterii de prioritizare si selectie specifice proiectelor hard

Evitarea segreqdrii teritoriale

Maturitatea propunerii de proiect (proiectul are documentatia tehnico-economicd in curs de
elaborare/finalizare sau este finalizatd, proiecte cu contracte de achizitie publicd finalizate
sau demarate);

Criterii de prioritizare si selectie specifice proiectelor soft:

Caracterul integrat al propunerii de proiect (includerea in propunerea de proiect a unui numar
cit mai mare de tipuri de interventii — minim 2 interventii);

Indicatorii din domeniul ocupdrii peste cerintele minime

Proiectele care au punctajul minim pentru a fi finantate, dar nu se incadreaza in
bugetul alocat, vor fi incluse in ANEXA 13 Lista fiselor de proiecte propuse pentru rezerva, cu
posibilitatea de supracontractare, in baza art. 12 alin (1) lit ¢) din OUG 40/2015 cu
modificarile si completarile ulterioare.

Proiectele care nu indeplinesc conditiile minime de finantare vor fi incluse in ANEXA
18 Lista Fiselor de Proiecte propuse pentru a fi respinse.

Expertii evaluatori transmit responsabilului cu evaluarea, grilele de evaluare
completate si semnate (in format tiparit si electronic), in momentul finalizarii evaluarii fiselor
de proiecte.

Listele Tnsotite de grilele de evaluare vor fi transmise conform Anexelor 10, 19 si 20
pentru a fi supuse aprobarii Comitetului de Selectie al GAL.

ETAPA lll- Convocarea Comitetului de Selectie (CS) si invitarea reprezentantilor OIR in
calitate de observatori

Intrunirile Comitetului de Selectie sunt convocate de Managerul asociatiei GAL
"Targovistea Egalitatii de Sanse”/Presedinte/Reprezentant delegat. Acesta va asigura
diseminarea invitatiei catre membrii Comitetului de Selectie (ANEXA 15) catre membrii CS
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privind sesiunea de selectie a proiectelor), obtinerea confirmarilor de participare, asigurarea
supleantilor si alte aspecte administrative.

Dupa finalizarea primelor 2 etape, si completarea grilelor de evaluare, comitetul de selectie
constituit la nivelul GAL se intruneste si se prezinta urmatoarele elemente:

Numarul fiselor de proiecte depuse;

Rezultatul evaludrii conformitatii administrative si a eligibilitatii;

Rezultatul evaludrii tehnice si finaciare;

Clasamentul fiselor de proiecte in functie de punctajul obtinut.

Raportul intermediar de selectie.

YV VYV V V

Cu ocazia intrunirii comitetului de selectie constituit la nivelul GAL, va fi invitat si OIR
responsabil s3 practicipe in calitate de observator. in acest sens, GAL va comunica OIR
responsabil cu cel putin 5 zile lucratoare inainte de inceperea sesiunii de selectie a fiselor de
proiect datele specifice referitoare la apel/apeluri precum si data, ora si locatia exacta.

Reprezentantii OIR se vor prezenta la sesiunea de selectie si vor intocmi un Raport de
observator, in care vor mentiona daca au fost respectate: criteriile minime de eligibilitate,
procedura de selectie si punctajul aferent, prevederile privind conflictul de interes, precum si
orice alte probleme/aspecte apdrute pe timpul selectiei. Raportul de observator va fi atasat la
Raportul de Selectie elaborat de GAL (A se vedea modelul orientativ din Anexa 7: Model
Raport de Selectie GAL).

Dupa verificarea procesului de selectie si completarea formularului de verificare aferent,
reprezentantii OIR vor aviza si vor scrie pe Raportul de selectie urmatoarele: “Au fost
respectate criteriile de eligibilitate si selectie din documentele apelului, precum si mdsurile
minime obligatorii de publicitate a apelului de selectie”. Alaturi de semnatura, se precizeaza
n clar numele si calitatea persoanelor avizatoare. In cazul nerespectarii acestor masuri, nu se
avizeaza respectivul Raport de selectie.

Prezenta membrilor Comitetului de selectie este obligatorie la momentul aprobarii Raportului
de Selectie (intermediar/ final- cand trebuie asigurata si prezenta reprezentantilor OIR.

Verificare daca membrii CS sunt subiectul unui conflict de interese

Tn vederea verificarii existentei unui potential conflict de interese, fiecare membru
al CS va primi odata cu invitatia:

- Lista fiselor de proiecte propuse spre finantare - ANEXA 10
- Lista fiselor de proiecte propuse pe lista de rezerva — ANEXA 13

- Lista fiselor de proiecte propuse pentru a fi respinse — ANEXA 11
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Pe baza acestor liste, fiecare membru al CS va verifica daca se afla in situatia de
conflict de interese care sa influenteze exercitarea impartiald si obiectiva a functiei de
membru al CS si sa compromita procesul de selectie din motive care implica familia, afinitatile
politice, interesul economic sau orice alt interes.

Daca intrunul din proiectele depuse pentru selectare este implicat la nivelul
entitatilor deponente unul din membrii Comitetului de Selectie, sau afini ai acestora sau ai
unei entitati juridice in care respectiva persoana are implicatii/interese, in conformitate cu
prevederile legale nationale aplicabile (prevederile art.10 alin. (1), art.11 alin. (1), art 13
alin.(1) si art 16 alin.(1) din OUG nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice
aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare), persoana in cauza nu va
participa la procesul de evaluare si selectie, nu are drept de vot si nu va participa la intalnirea
comitetului respectiv pentru sesiunea de selectie. Acesta are obligatia de a solicita de indata
inlocuirea sa.

Tnaintea inceperii sesiunii de preselectie a proiectelor, fiecare membru va completa
si semna ANEXA 4 Declaratia privind conflictul de interese si ANEXA 5 Declaratia privind
confidentialitatea.

Selectia fiselor de proiecte admise

Lista proiectelor care indeplinesc cerintele prevazute in ghidul solicitantului ca
urmare a finalizarii procesului de evaluare si care se incadreaza in bugetul alocat apelului de
proiecte este supusa aprobarii Comitetului de Selectie al GAL.

Pentru cererile de propuneri de proiecte cu termen limita de depunere, selectia
proiectelor se va face in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut, in limita fondurilor
disponibile pentru cererea de proiecte, cu posibilitatea de supracontractare.

Propunerile de proiecte competitive restranse vor fi selectate daca intrunesc
punctajul de calitate minim de 50 de puncte.

Selectia proiectelor se face aplicand regula de ,dublu cvorum”, respectiv pentru
validarea voturilor, este necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din
membrii Comitetului de Selectie, din care peste 50% sa fie din mediul privat si societatea
civila.

CS trebuie sa se asigure de indeplinirea criteriilor minime de eligibilitate si de faptul
ca obiectivele fiecarui proiect ce urmeaza a primi finantare se regasesc in obiectivele propuse
in SDL, precum si de faptul ca implementarea proiectului se incadreaza in prioritatile SDL.
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Emiterea Raportului de Selectie Intermediar

Dupa incheierea procesului de evaluare si selectie, Comitetul de Selectie va emite un
Raport de Selectie Intermediar, in care vor fi inscrise propunerile de proiecte retrase,
neeligibile, eligibile neselectate si eligibile selectate, valoarea acestora, numele solicitantilor,
iar pentru propunerile de proiecte eligibile punctajul obtinut pentru fiecare criteriu de
selectie. Raportul de Selectie Intermediar va fi semnat de catre toti membrii Comitetului de
Selectie; se va specifica apartenenta lor la mediul privat sau public.

2.6.9. Anuntarea rezultatului intermediar al procesului de evaluare si selectie a fiselor de
proiecte

Raportul de Selectie Intermediar va fi publicat la sediul GAL si pe pagina de web a GAL si
eventual, la sediul Prim&riei Municipiului Targoviste, in 5 zile lucrdtoare de la aprobare. In
baza acestuia, GAL va transmite rezultatele selectiei catre solicitanti. Notificarile catre
solicitanti asupra rezultatului selectiei vor fi semnate de catre Reprezentantul legal al GAL sau
de un angajat al GAL desemnat in acest sens.

in termen de 2 zile calendaristice, de la data semndarii Raportului de Selectie de catre
Presedintele GAL "Targovistea Egalitatii de Sanse”se va transmite catre fiecare solicitant
ANEXA 12 Notificarea solicitantului privind rezultatul verificarii, evaluarii si selectiei fisei de
proiect.

Notificarea se va transmite prin e-mail la datele de contact mentionate in fisa de
proiect, cu confirmare de primire din partea solicitantului. Notificarile trebuie sa contina
motivele pentru care fisele de proiect nu au fost selectate, precum si perioada de depunere si
solutionare a contestatiilor

2.6.10. Constituirea Comisiei de Solutionare a Contestatiilor in etapa ETF

Daca la nivelul unui apel de proiecte, dupda nominalizarea pe etapa CAE -
solicitantul respins depune contestatie, acestea vor fi repartizate la alti doi evaluatori din
cadrul GAL, angajati / voluntari / sau servicii de evaluare externalizate — care vor analiza si
emite un raport al comisiei de contestatii, raport care va fi inmanat Comitetului de
Solutionare a Contestatiilor pentru aprobarea sau respingerea contestatiei in etapa CAE.

Comitetul de Solutionare a Contestatiilor (CSC) are rolul de a aproba sau a
respinge raportul de solutionare a  contestatiilor depuse de solicitanti in urma
comunicarii rezultatului verificarii CAE.

Convocarea CSC

Presedintele GAL/Reprezentantul legal al GAL sau un alt membru al Consiliului
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Director al GAL mandatat in acest sens convoaca membrii Comisiei, in termen de 3 zile
lucratoare de la primirea situatiei privind contestatiile.

Evitarea conflictului de interese de catre membrii CSC

In vederea verificdrii existentei unui potential conflict de interese, fiecare membru
al CSC va primi Lista Solicitantilor care au depus contestatie. Pe baza acestei liste, fiecare
membru al CSC va verifica daca se afla in situatia de conflict de interese care sa
influenteze exercitarea impartiala si obiectiva a functiei de membru al CSC si sa
compromita procesul de solutionare a contestatiei din motive care implica familia,
afinitatile politice, interesul economic sau orice alt interes.

2.6.11. Solutionarea contestatiilor in etapa ETF

Beneficiarii care au fost notificati de catre GAL de faptul ca fisele de proiect ale acestora nu au
fost selectate pot depune contestatii la sediul GAL in termenul legal, stabilit si comunicat de
GAL, de la primirea notificarii. Contestatiile primite vor fi analizate de catre o Comisie de
Solutionare a Contestatiilor infiintata la nivelul GAL in acest sens, care va fi compusa din alte
persoane fata de cele care au facut parte din Comitetul de Selectie. Componenta Comisiei de
Solutionare a Contestatiilor va respecta ponderile privind participarea public — privata aplicate
pentru constituirea Comitetului de Selectie. Comisia de Solutionare a Contestatiilor este
numita si aprobata de catre Presedintele GAL, in conformitate cu prevederile Statutului GAL.
GAL va include in procedura de selectie inclusiv etapele de solutionare a contestatiilor.
Membrii Comisiei de Solutionare a Contestatiilor vor respecta regulile conflictului de interes,
completand aceeasi declaratie ca si membrii Comitetului de selectie.

Comisia de Solutionare a Contestatiilor va analiza la nivelul respectivelor fiselor de
proiect, exclusiv aspectele care au facut obiectul contestatiilor. Pe parcursul procesului de
solutionare a contestatiilor poate fi solicitat un singur set de clarificdri. In urma solutionarii
eventualelor contestatii, Comisia de Solutionare a Contestatiilor va elabora un Raport de
Contestatii, care va fi semnat de cdtre membrii Comisiei si va fi inaintat Comitetului de
Selectie GAL. in baza Raportului de Contestatii, Comitetul de Selectie va emite Raportul de
Selectie (final), in care vor fi inscrise fisele de proiect retrase, neeligibile, eligibile neselectate
si eligibile selectate, valoarea acestora, numele solicitantilor, iar pentru fisele de proiect
eligibile punctajul obtinut pentru fiecare criteriu de selectie;

In situatia Tn care existad aspecte de ordin tehnic sau juridic care necesitd o opinie de
specialitate care excede sfera de competenta a membrilor, CSC poate solicita Tn scris opinia
unui expert din partea OIR/ADR ce va avea un rol consultativ. Opiniile de specialitate ale
membrilor sau ale expertului consultat sunt consemnate intr-un proces verbal si asumate sub
semnatura de catre acestia, constituind o anexa la minuta.

Termenul de solutionare a contestatiilor de catre CSC este de 5 zile lucratoare de la
data inregistrarii acestora la secretariatul GAL. In urma solutiondrii eventualelor contestatii,
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CSC va elabora un Raport de Contestatii (ANEXA 15 Raport de solutionare a contestatiilor),
care va fi semnat de catre membrii CSC si va fi inaintat Comitetului de Selectie GAL. Decizia
CSC este definitiva si va putea fi contestata doar in instanta.

Dupa primirea Raportului de Solutionare a Contestatiilor, GAL “Targovistea Egalitatii
de Sanse”/ va transmite solicitantilor notificarea privind solutionarea contestatiei (ANEXA
12.3).

2.6.12. Finalizarea procesului de evaluare si selectie a fiselor de proiecte si comunicarea
rezultatelor

in baza Raportului de Contestatii, Comitetul de Selectie va emite Raportul de
Selectie final (ANEXA 6 Raportul de selectie), in care vor fi inscrise propunerile de proiecte
retrase, neeligibile, eligibile neselectate si eligibile selectate, valoarea acestora, numele
solicitantilor, iar pentru propunerile de proiecte eligibile punctajul obtinut pentru fiecare
criteriu de selectie.

Reprezentantii OIR se vor prezenta la sesiunea de adoptare a raportului final si vor
intocmi un Raport de observator doar daca raportul final contine modificari fata de raportul
initial.

Raportul de Selectie final trebuie aprobat de CD al GAL si trebuie sa contina precizarea ca
anumite fise de proiect pot fi respinse daca se constata la nivelul OIR aspecte referitoare la
neindeplinirea cerintelor minime de eligibilitate sau incalcarea unor principii generale de
selectie/procedura de evaluare si selectie avizata de OIR;

Fisele de proiecte care au obtinut cel putin punctajul minim dar care nu au fost selectate
pentru finantare in cadrul Raportului de selectie ca urmare a epuizarii bugetului la nivelul
apelului, vor constitui lista de rezerva la nivelul apelului respectiv.

Daca la nivelul GAL exista intentia de a finanta fisele de proiecte eligibile fara finantare,
din ultima sesiune de depunere a proiectelor, cuprinse intr-o lista de asteptare, intocmita pe
baza ierarhizarii acestora si cu aplicarea criteriilor de departajare, acestea vor putea fi
finantate, in limita constituirii fondurilor disponibile, inclusiv prin realocari financiare
aprobate. Atragem atentia ca mentiunea anterioara nu se aplica Tn cazul Tn care pentru
respectiva interventie va mai fi lansatd o noud sesiune de depunere proiecte. In acest caz,
fisele de proiecte cuprinse in lista de asteptare pot fi retrase si redepuse la urmatorul apel de
selectie, in vederea evaluarii si selectiei.

n cazul in care in urma deruldrii unui apel de fise de proiecte nu a fost depusa nicio fis3
de proiect, GAL va instiinta OIR-ul responsabil asupra acestui fapt. Tn aceasta situatie nu se va
emite Raport de selectie.

in vederea asigurarii transparentei procesului de selectie realizat la nivelul GAL,
Rapoartele de Selectie trebuie facute publice, minim pe pagina de web a GAL si la sediul GAL-
ului si eventual la sediul Primariei.
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Procesul de evaluare si selectie se va desfasura in termen recomandabil de maximum 35
de zile calendaristice, inclusiv cu vizita la fata locului pentru fisele proiect FEDR selectate (daca
este cazul), la care se poate adauga perioada de solutionare a contestatiilor, daca este cazul.

Propunerile de proiecte care au obtinut cel putin punctajul de calitate de minim de
50 puncte pentru proiectele hard si 70 puncte pentru proiectele soft, dar care nu au fost
selectate pentru finantare in cadrul Raportului de Selectie ca urmare a epuizarii bugetului la
nivelul apelului, vor constitui lista de rezerva la nivelul apelului respectiv. Propunerile de
proiecte din lista de rezerva vor putea fi finantate in una din urmatoarele situatii:

» Unul sau mai multi solicitanti din lista proiectelor propuse spre finantare renunta la

contract;

» Unul sau mai multi solicitanti din lista proiectelor propuse spre finantare de catre GAL
sunt declarati neeligibili de catre CCS;

» Seinregisteaza economii in executia bugetara aferenta apelului in cauzg;

» Se creaza disponibilitati prin realocarea unor sume de la 0 masura la alta, ca urmare a
modificarii SDL.

in vederea asigurarii transparentei procesului de selectie realizat la nivelul GAL, Rapoartele
de Selectie vor fi facute publice, minim la sediul GAL-ului, la sediul Primariei si pe pagina de
web a GAL "Targovistea Egalitatii de Sanse”.

Procesul de evaluare si selectie se va desfasura in termen recomandabil de maxim
35 de zile calendaristice, inclusiv cu vizita la fata locului pentru fisele de proiect POR selectate
(daca este cazul), la care se poate adduga perioada de solicitare clarificari si de solutionare a
contestatiilor.

n cazul in care, in urma unui Apel de Fise de Proiecte nu a fost depusa nici o fisd de
proiect, GAL va instiinta Secretariatul CCS restrans asupra acestui fapt. In acest caz nu se va
emite Raport de Selectie.

2.6.13. Retragerea/renuntarea la fisa de proiect.

Un solicitant are dreptul de a retrage/renunta la o Fisd de Proiect in orice etapa de
evaluare. Retragerea/renuntarea se va realiza prin completarea unei solicitari in care se va
mentiona in clar denumirea Fisei de Proiect, apelul pe care a fost propusa, valoare financiara
a solicitarii, numarul de inregistrare primit la depunerea Fisei de Proiect din registrul unic GAL.

Solicitantului i se va putea returna exemplarul original dar copia va ramane in posesia
GAL "Targovistea Egalitatii de Sanse”.

Retragerea unei Fise de Proiect nu afecteaza dreptul solicitantului de a participa si in
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Dupa inregistrarea solicitarii de retragere/renuntare, Fisa de Proiect va fi scoasa de pe
fluxul de evaluare si NU se va putea reveni asupra deciziei de renuntare/retragere.

2.6.14. Acord de monitorizare GAL "TARGOVISTEA EGALITATII DE SANSE”

Solicitantul isi va exprima in scris acordul de monitorizare din partea GAL “Targovistea
Egalitatii de Sanse” a implementarii proiectului propus prin Fisa de Proiect (Anexa 14).

Acordul va fi completat ca anexa la fiecare Fisa de Proiect si va acorda accesul GAL
"Targovistea Egalitatii de Sanse”la cel putin urmatoarele:

» contractul de finantare;

informatii financiare;
informatii despre progresul proiectului;
acte aditionale, notificari;

YV V V V

locatii de implementare.

2.6.15. Implicarea OIR in procesul de evaluare si selectie

GAL "Targovistea Egalitatii de Sanse”va comunica OIR fTnainte cu 5 zile lucratoare,
data de incepere a Sesiunii de Selectie a Fiselor de Proiecte - date specifice referitoare la
apelul / apelurile respective, locatia si adresa.

Cu 5 zile lucratoare Tnainte de intrunirea Comitetului de Selectie pentru elaborarea
Raportului de Evaluare Intermediar va fi invitat si un reprezentant al OIR (dupa caz) .

Reprezentantii OIR se vor prezenta la sesiunea de selectie si vor intocmi un Raport
de observator, in care vor mentiona daca au fost respectate: criteriile minime de eligibilitate
POIDS, procedura de selectie si punctajul aferent, prevederile privind conflictul de interes,
precum si orice alte probleme, aspecte aparute pe timpul selectiei. Raportul de Observator va
fi atasat la Raportul de Selectie elaborat de GAL.

Dupa verificarea procesului de selectie si completarea formularului de verificare
aferent, reprezentantii OIR vor aviza si vor scrie pe Raportul de Selectie urmatoarele: "Au
fost respectate criteriile de eligibilitate si selectie din documentele apelului, precum si
mdsurile minime obligatorii de publicitate a apelului de selectie”. Alaturi de semnatura, se
precizeazd in clar numele si calitatea persoanelor avizatoare. In cazul nerespectarii acestor
masuri nu se avizeaza respectivul raport de selectie.
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CAPITOLUL 3. Metodologia de evaluare si selectie a fiselor de proiecte

Grupul de actiune locala, va transmite impreund cu Metodologia de evaluare si
selectie a propunerilor de fise de proiecte, Regulamentul de organizare si functionare a
Comitetului de selectie/Comitetului de solutionare contestatii la nivelul GAL. Acest document
trebuie sa prezinte toate atributiile fiecarei entitati/membru participant la procesul de
evaluare si selectiie, relationarea functionala dintre acestia si fluxul de documente si
informatii. Totodata trebuie s3 prevada obligatiile fiecarei persoane/entitati implicate in
procesul de evaluare si selectie inclusiv in materie de respectarea prevederilor legate de
conflictul de interese.

3.1 Criteriile minime de eligibilitate pe care trebuie sa le indeplineasca solicitantul si fisa de
proiect

Metodologia de evaluare si selectie a fiselor de proiect va fi elaborat ca anexa la
fiecare Ghid al solicitantului in functie de criteriile de selectie stabilite si va contine cel putin
urmatoarele informatii:

1. Criteriile de evaluare si selectie:
- Criteriile de eligibilitate pe care trebuie sa le indeplineasca solicitantul si fisa de

proiect;

2. Criterii minime de eligibilitate:

o Tipul de fisa de proiect;

o Aria de implementare si obiectivul fisei de proiect (fisa de proiect se implementeazd

in aria de acoperire a SDL si contribuie la atingerea obiectivelor SDL);

o) Durata de implementare a fisei de proiect — perioada de implementare a
activitatilor din fisa de proiect nu depaseste 31 decembrie 2029;

Activitati eligibie;

Grupul tinta;

Indicatori;

Solicitantul si partenerii se Tncadreaza in tipurile de solicitanti eligibili;

Asigurarea complementaritatii investitiilor soft si hard;

Valoarea minima si maxima eligibila a unei Fise de Proiect;

0O O O O O O O

Fisa de proiect respecta procentele pentru finantare complementara FEDR vs FSE+
(maxim de 15%)

o) Asigurarea contributiei proprie a solicitantului / partenerilor;
o) Distributia bugetului intre parteneri
o Subcontractarea
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3.2 Criterii de prioritizare si selectie a fiselor de proiecte pentru respectivul apel, in
conformitate cu obiectivele si indicatorii aferenti SDL
o Contributia proiectului la atingerea obiectivelor specific SDL;
o Contributia proiectului la atingerea tintelor indicatorilor specifici ai SDL;
o) Fisa de proiect vizeaza un numar cat mai mare de personae aflate in risc de saracie
sau excluziune social3;
o) Fisa de proiect FEDR / FSE +este complementara cu o fisa de proiect FSE+ / FEDR;
o Tn cazul fiselor de proiecte hard:
° Fisa de proiect are documentatia tehnico — economica in curs de
elaborare/ finalizare sau este finalizata.
o Tn cazul fiselor de proiect soft:
° Fisa de proiect vizeaza tinte mai mari pentru indicatorii din domeniul
ocuparii;
° Fisa de proiect vizeaza o comunitate rom3;

Incadrarea fiselor de proiect in bugetul afferent interventiei
Modalitatea de anuntare a rezultatului procesului de selectie
° Data si modul de notificare a solicitantilor;
° Procedura de solutionare a contestatiilor.

3.3. Criterii obligatorii de prioritizare si selectie obligatorii

a) Contributia proiectului la atingerea obiectivelor specifice SDL;

b) Contributia proiectului la atingerea tintelor indicatorilor specifici ai SDL;

c) Criteriile de prioritizare si selectie propuse de GAL in functie de specificul

interventiei

Criterii de prioritizare si selectie a fiselor de proiecte pentru respectivul apel, in
conformitate cu obiectivele si indicatorii aferenti SDL

o) Contributia proiectului la atingerea obiectivelor specifice SDL;

o Contributia proiectului la atingerea tintelor indicatorilor specifici ai SDL;

o) Fisa de proiect vizeaza un numar cat mai mare de personae aflate in risc de saracie
sau excluziune social;

o) Fisa de proiect FEDR / FSE +este complementara cu o fisa de proiect FSE+ / FEDR;

o) n cazul fiselor de proiecte hard:

= Fisa de proiect are documentatia tehnico — economicd in curs de elaborare/
finalizare sau este finalizata.

o Tn cazul fiselor de proiect soft:

= Fisa de proiect vizeaza tinte mai mari pentru indicatorii din domeniul ocuparii;

= Fisa de proiect vizeaza o comunitate rom3;

o) Tncadrarea fiselor de proiect in bugetul aferent interventiei.
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CAPITOLUL 4. Regulamentul de organizare si functionare a Comitetului de
Selectie la nivelul GAL si a Comisiei de Solutionare a Contestatiilor

4.1. Regulamentul de organizare si functionare a Comitetului de Selectie si al Comisiei de
Solutionare a Contestatiilor al GAL “"Targovistea Egalitatii de Sanse” este aprobat de Consiliul
Director al GAL “Targovistea Egalitatii de Sanse”— si este anexa la prezenta procedura. (Anexa
20)

4.2 Organizarea si functionarea comitetului de selectie/ comisiei de solutionare a
contestatiilor a proiectelor

COMITETUL DE SELECTIE / COMISIA DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR A GAL
"TARGOVISTEA EGALITATII DE SANSE”

n cadrul Asociatiei GAL “Targovistea Egalititii de Sanse” se constituie un Comitet de
Selectie cu rol selectie pentru fisele de proiect ce s-au depus in cadrul apelului de selectie,
format din 5 membri ai GAL "Targovistea Egalitatii de Sanse”, din care 1 reprezentant ONG, 2
reprezentanti al SRL, 1 reprezentant al sectorului public si 1 reprezentant al comunitatii
marginalizate. Fiecare categorie de reprezentanti va avea nominalizat minim 1 membru

supleant.
Comitetul de Selectie trebuie sa se respecte urmatoarele cerinte:

» Cel putin 50% din membri trebuie sa apartinad partenerilor din sectorul non-public;

» Niciunul dintre tipurile de actori implicati (sectorul public, sectorul privat, societatea
civila si comunitatea marginalizatad) nu detine mai mult de 49% din drepturile de vot;

» Selectia proiectelor se face aplicdnd regula de ,dublu cvorum”, respectiv pentru
validarea voturilor, este necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50%
din membrii Comitetului de Selectie, din care peste 50% sa fie din mediul privat si
societatea civila;

Tn mod similar, se va constitui si comitetul de solutionare a contestatiilor care va respecta
aceleasi principii ce tin de componenta ca si Comitetul de Selectie.

Comitetul de Selectie se intruneste Tn urma convocarii de catre managerul GAL prin

mijloace electronice.

Cu 5 zile lucratoare Tnainte de intrunirea Comitetului de Selectie pentru elaborarea
Raport de Evaluare Intermediar va fi invitat si un reprezentant al OIR.

Reprezentantii OIR se vor prezenta la sesiunea de selectie si vor intocmi un Raport
de observator, in care vor mentiona daca au fost respectate: criteriile minime de eligibilitate,
procedura de selectie si punctajul aferent, prevederile privind conflictul de interes, precum si
orice alte probleme, aspect aparute pe timpul selectiei. Raportul de observator va fi atasat la
Raportul de selectie elaborat de GAL.
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Dupa verificarea procesului de selectie si completarea formularului de verificare
aferent, reprezentantii OIR / ADR vor aviza si vor scrie pe Raportul de Selectie urmatoarele:
"Au fost respectate criteriile de eligibilitate si selectie din documentele apelului, precum si
madsurile minime obligatorii de publicitate a apelului de selectie”. Alaturi de semnatura, se
precizeaza in clar numele si calitatea persoanelor avizatoare. in cazul nerespectirii acestor
masuri nu se avizeaza respectivul raport de selectie.

Comitetul de Selectie elaboreaza aproba Raportul de Selectie intermediar care se va
publica la sediul GAL "Targovistea Egalitatii de Sanse” si pe pagina web www.galtargoviste.ro

in 5 zile lucratoare de la aprobare.

Dupa aprobarea Raportului de selectie intermediar, angajatii GAL “Targovistea
Egalitatii de Sanse”, vor transmite notificarile catre solicitantii fiselor de proiect, indicand
posibilitatea depunerii contestatiilor si va fi publicat si pe site-ul GAL “Targovistea Egalitatii de
Sanse” www.galtargoviste.ro

in situatia depunerii de contestatii de cétre Solicitantii Fiselor de Proiect, se va
nominaliza Comisia de Solutionare a Contestatiilor in conformitate cu Orientdrile Etapa lll-a a
mecanismului DLRC - infiintata la nivel GAL.

Comisia de Solutionare a Contestatiilor va analiza la nivelul respectivelor fise de
proiect, exclusiv aspectele care au facut obiectul contestatiilor. Pe parcursul procesului de
solutionare al contestatiilor pot fi solicitate un set de clarificiri. In urma solutionarii
eventualelor contestatii, Comisia de Solutionare a Contestatiilor va elabora un Raport de
Contestatii, care va fi semnat de catre toti membrii Comisiei si va fi inaintat Comitetului de
Selectie.

Comitetul de Selectie se va intruni in urma inaintarii Raportului de Contestatii la
convocarea managerului de proiect prin mijloace electronice.

Cu 5 zile lucratoare Tnainte de intrunirea Comitetului de Selectie pentru elaborarea
Raportului de Evaluare Final va fi invitat si un reprezentant al OIR .

in baza Raportului de contestatii, Comitetul de Selectie va emite Raportul de
selectie final, Tn care vor fi inscrise fisele de proiect retrase, neeligibile, eligibile neselectate si
eligibile selectate, valoarea acestora , numele solicitantilor, iar pentru fisele de proiect
eligibile, punctajul obtinut pentru fiecare criteriu de selectie.

Raportul de Selectie final va fi aprobat de Consiliul Director al GAL “Targovistea
Egalitatii de Sanse” si va contine precizarea ca anumite fise de proiect pot fi respinse daca se
constata la nivelul CCS restrans aspecte referitoare la neindeplinirea cerintelor minime de
eligibilitate sau incdlcarea unor principii generale de selectie / procedurii de evaluare si
selectie avizata de CCS retrans.
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Dupa aprobarea Raportului de Selectie Final, angajatii GAL "Targovistea Egalitatii de
Sanse”, vor transmite notificarile catre solicitantii fiselor de proiect care au fost declarate
neeligibile, eligibile neselectate si eligibile selectate si pe site-ul GAL "Targovistea Egalitatii de
Sanse” www.galtargoviste.ro .

Fisele de proiect care au obtinut cel putin punctajul minim dar care nu au fost
selectate pentru finantare in cadrul Raportului de Selectie ca urmare a epuizarii bugetului la
nivelul apelului, vor constitui lista de rezerva la nivelul apelului respective.

Referitor la fisele de proiect eligibile fara finantare selectate de catre GAL
"Targovistea Egalitatii de Sanse”, mentionam:

- Daca la nivelul GAL "Targovistea Egalitatii de Sanse” exista intentia de a finanta
fisele de proiecte eligibile fara finantare, din ultima sesiune de depunere a proiectelor,
cuprinse intr-o lista de asteptare, intocmita pe baza ierarhizarii acestora si cu aplicarea
criteriilor de departajare, acestea vor putea fi finantate, in limita constituirii fondurilor
disponibile, inclusiv prin realocari financiare aprobate.

- n cazul in care in urma deruldrii unui apel de Fise de Proiecte nu a fost depus3 nici o
fisa de proiect, GAL "Targovistea Egalitatii de Sanse” va instiinta Secretariatul CCS retrans
asupra acestui fapt. In acest caz nu se va emite Raport de Selectie.

- In vederea asigurdrii transparentei procesului de selectie realizat la nivelul GAL
"Targovistea Egalitatii de Sanse”, Rapoartele de selectie vor fi facute publice pe site-ul web a
GAL "Targovistea Egalitatii de Sanse” www.galtargoviste.ro si la sediul GAL “Targovistea

Egalitatii de Sanse”si sediul Primariei Municipiului Targoviste.

- Procesul de evaluare si selectie se va desfasura in termen recomandabil de maxim
35 de zile calendaristice, inclusive cu vizita la fata locului pentru fisele de proiect selectate
(daca este cazul), la care se poate adauga perioada de solutionare a contestatiilor, daca este
cazul.

Capitolul 5. EVITAREA CONFLICTULUI DE INTERESE iIN PROCESUL DE EVALUARE
SI SELECTIE A FISELOR DE PROIECTE

5.1. Procedura operationala privind evitarea conflictului de interese al Asociatiei
GAL "Targovistea Egalitatii de Sanse” este anexa la prezenta procedura — Anexa 16.
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Capitolul 6. DERULAREA PROCESULUI DE SELECTIE SI DE SOLUTIONARE A
CONTESTATIILOR

6.1. Aprobarea listei proiectelor selectate, respinse si aflate pe lista de rezerva

Lista proiectelor care indeplinesc cerintele prevazute in ghidul solicitantului ca
urmare a finalizarii procesului de evaluare si care se incadreaza in bugetul alocat apelului de
proiecte este supusa aprobarii Comitetului de Selectie al GAL.

Pentru cererile de propuneri de proiecte cu termen limita de depunere, selectia
proiectelor se va face in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut, in limita fondurilor
disponibile pentru cererea de proiecte, cu posibilitatea de supraselectare.

Propunerile de proiecte hard noncompetitive vor fi selectate daca intrunesc
punctajul minim de calitate de 50 puncte. Selectia proiectelor se face aplicand regula de
,dublu cvorum”, respectiv pentru validarea voturilor, este necesar ca in momentul selectiei
sa fie prezenti cel putin 50% din membrii Comitetului de Selectie, din care peste 50% sa fie
din mediul privat si societatea civila.

CS trebuie sa se asigure de indeplinirea criteriilor minime de eligibilitate, de faptul
ca obiectivele fiecarui proiect ce urmeaza a primi finantare se regdsesc in obiectivele propuse
in SDL, precum si de faptul ca implementarea proiectului se incadreaza in prioritatile SDL.

6.2. Raportul intermediar de selectie

Rezultatele procesului de selectie se consemneaza in Raportul Intermediar de
Selectie (ANEXA 6_Raportul de selectie intermediar/final), in care vor fi inscrise propunerile
de proiecte retrase, neeligibile, eligibile neselectate si eligibile selectate, valoarea acestora,
numele solicitantilor, iar pentru propunerile de proiecte eligibile punctajul obtinut pentru
fiecare criteriu de selectie. Acesta va fi semnat si aprobat de catre toti membrii prezenti ai
Comitetului de Selectie, specificandu-se apartenenta la mediul privat sau public, inclusiv de
catre reprezentantul OIR.

Reprezentantii OIR vor intocmi un Raport de observator, in care vor mentiona daca
au fost respectate: criteriile minime de eligibilitate, procedura de selectie si punctajul aferent,
prevederile privind conflictul de interese, precum si orice alte probleme/aspecte aparute pe
timpul selectiei. Raportul de observator va fi atasat la Raportul de Selectie elaborat de GAL.

Raportul de selectie va fi datat, semnat si stampilat de catre Presedintele GAL n
termen de 5 zile lucratoare de la data intrunirii Comitetului de Selectie si publicat pe site-ul
GAL.

n termen de 2 zile calendaristice, de la data semnérii Raportului de selectie de citre
Presedintele GAL se va transmite catre fiecare solicitant ANEXA 12 Notificarea solicitantului.
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Notificarea se va transmite prin email, cu confirmare de primire din partea
solicitantului. Tn cazul propunerilor de proiecte respinse, notificirile trebuie si contind
motivele pentru care propunerile de proiecte nu au fost selectate, precum si perioada de
depunere si solutionare a contestatiilor.

6.3. Solutionarea contestatiilor

Tn cazul in care existd contestatii, acestea sunt solutionate de citre Comitetul de
Solutionare a Contestatiilor (CSC).

CSC respinge automat contestatiile care:

- reclama neprimirea scrisorilor de cerere de clarificari sau a scrisorilor de comunicare
a rezultatelor;

- verificarii si evaluarii, dar a caror primire GAL o poate dovedi cu confirmarea de
primire electronicd sau cu raportul de expeditie prin fax;

- contestatiile expediate de solicitant dupa termenul de 5 zile lucratoare de la
primirea Scrisorii de comunicare a rezultatului evaluarii tehnice si financiare;

Vor fi reevaluate doar criteriile contestate.

Termenele estimative de solutionare a contestatiilor sunt 5 zile lucratoare de la data
inregistrarii acestora la secretariatul GAL. Tn urma solutionarii eventualelor contestatii, CSC va
elabora un Raport de Contestatii (ANEXA 7), care va fi semnat de cdatre membrii CSC si va fi
Tnaintat Comitetului de Selectie GAL. Decizia CSC este definitiva si va putea fi contestata doar
in instanta.

6.4. Raportul de selectie final

In baza Raportului de Contestatii, Comitetul de Selectie va emite Raportul de
Selectie final (ANEXA 6 Raportul de selectie), in care vor fi inscrise propunerile de proiecte
retrase, neeligibile, eligibile neselectate si eligibile selectate, valoarea acestora, numele
solicitantilor, iar pentru propunerile de proiecte eligibile punctajul obtinut pentru fiecare
criteriu de selectie.

Raportul de Selectie final va fi aprobat de CD al GAL ”Targovistea Egalitatii de
Sanse”. Acesta va contine precizarea cda anumite propuneri de proiecte pot fi respinse daca se
constata la nivelul CCS aspecte referitoare la neindeplinirea cerintelor minime de eligibilitate
sau incalcarea unor principii generale de selectie/procedurii de selectie aprobata.

6.5. Lista de rezerva

Propunerile de proiecte care au obtinut cel putin punctajul minim calitate de 50 puncte
pentru proiectele hard si 70 puncte pentru proiectele soft, dar care nu au fost selectate
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pentru finantare in cadrul Raportului de Selectie ca urmare a epuizarii bugetului la nivelul
apelului, vor constitui lista de rezerva la nivelul apelului respectiv. Propunerile de proiecte din
lista de rezerva vor putea fi finantate in una din urmatoarele situatii:

J Unul sau mai multi solicitanti din lista proiectelor propuse spre finantare renunta la
contract;
o Unul sau mai multi solicitanti din lista proiectelor propuse spre finantare de catre

GAL sunt declarati neeligibili de catre CCS;
o Se inregisteaza economii in executia bugetara aferenta apelului in cauza;

J Se creaza disponibilitati prin realocarea unor sume de la o masura la alta, ca urmare
a modificarii SDL.

in vederea asigurédrii transparentei procesului de selectie realizat la nivelul GAL,
Rapoartele de Selectie vor fi facute publice, minim la sediul GAL-ului, la sediul Primariei si pe
pagina de web a GAL "Targovistea Egalitatii de Sanse”.

Procesul de evaluare si selectie se va desfasura in termen recomandabil de maxim
35 de zile calendaristice, inclusiv cu vizita la fata locului pentru fisele de proiect POR selectate
(daca este cazul), la care se poate adauga perioada de solicitare clarificari si de solutionare a
contestatiilor.

n cazul in care in urma unui apel de fise de proiecte nu a fost depusa nici o fisd de
proiect, GAL va instiinta Secretariatul CCS restrans asupra acestui fapt. in acest caz nu se va
emite Raport de selectie.

Capitolul 7. VERIFICAREA PACHETULUI DE FISE DE PROIECTE SELECTATE DE CATRE GAL
"TARGOVISTEA EGALITATII DE SANSE” LA NIVELUL CCS RESTRANS

Pachetul Fiselor de Proiecte selectate Tn cadrul apelurilor desfasurate de catre GAL
"Targovistea Egalitatii de Sanse” va fi depus la Secretariatul CCS restrans, la adresa ce va fi
comunicata GAL-urilor cel tarziu dupa avizarea procedurilor de evaluare de catre CCS
restrans.

Depunerea pachetului de fise de proiecte selectate de GAL “Targovistea Egalitatii de
Sanse”, se va realiza trimestrial, pana cel tarziu in ultima zi lucratoare a ultimei luni
calendaristice aferente fiecarui trimestru.

Verificarea pachetelor propunerilor de fise de proiecte se va realiza periodic, pe
masura ce acestea sunt depuse, in termen estimativ de 20 de zile lucratoare in functie de
numarul acestora si clarificarile solicitate.
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GAL "Targovistea Egalitatii de Sanse” are obligatia de a prezenta odata cu pachetul
de fise de proiecte selectate si o copie conform cu originalul a Raportului de Selectie final
aprobat de CD.

CCS retrans va solicita clarificari / sau va respinge pachetul de fise de proiecte in
urmatoarele situatii:

- n situatia nerespectdrii uneia / sau mai multor cerinte referitoare la eligibilitatea
solicitantilor, eligibilitatea interventiilor, activitatilor, cheltuielilor;

- n cazul in care pachetul de fise de proiecte existd fise de proiecte care nu prezint3
satisfacator modalitatea de asigurare a complementaritati intre investitiile de tip FEDR si
FSE+.

n cazul in care se va decide c& pachetul de fise de proiecte nu respectd conditiile de
mai sus , GAL "Targovistea Egalitatii de Sanse”, va putea revizui pachetul de fise de proiecte
prin Tnlocuirea fiselor de proiecte neconforme cu urmatoarele fise de proiect ca punctaj din
lista de rezerva (dacd e cazul). In situatiile in care nu exist3 listd de rezerva la nivelul
respectivului apel se poate, lansa la nivelul GAL "Targovistea Egalitatii de Sanse” un nou apel,
cu respectarea acelorasi etape. In aceasta situatie, numarul minim de zile calendaristice de la
lansare pana la data limita de depunere a propunerilor de proiecte, poate fi redus, la 30 de
zile.

Capitolul 8. DEPUNEREA PROIECTELOR iN SISTEM INFORMATIC MYSMIS

AMPOIDS vor deschide sesiuni de depunere in sistemul informatic MySMIS pentru
incarcarea proiectelor aferente exclusiv Fiselor de Proiecte care au fost selectate de GAL
"Targovistea Egalitatii de Sanse” si avizate de CCS retrans.

Proiectele (PIDS) ale caror fise de proiecte au fost selectate de GAL “Targovistea
Egalitatii de Sanse”, avizate de CCS retrans si incarcate in sistemul informatic Mysmis vor
respecta conditiile prevazute in Ghidul specific aferent prioritatii de investitii.

Documentele suport aferente fiselor de proiect selectate (documentatie tehnico —
economica ) se vor depune in Mysmis odata cu cererea de finantare in cadrul apelului lansat
de catre AMPOIDS/ OIR aferent regiunii unde se implementeaza proiectul.

Prin Ghidurile specifice AMPOIDS vor stabili, daca este cazul, documentele necesare
a fi incarcate In Mysmis, respectiv documentele emise in contextul evaluarii si selectiei
realizate la nivelul GAL "Targovistea Egalitatii de Sanse”.

Cererile de finantare / proiectele vor fi verificate si contractate conform
procedurilor AMPIDS.
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Tn acest context, incd de la lansarea apelurilor de proiecte la nivelul AMPOIDS,

potentialii solicitanti vor fi informati cu privire la conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca

la momentul depunerii cererilor de finantare catre AMPOIDS, in conformitate cu prevederile
GHIDUL SOLICITANTULUI - CONDITII GENERALE Programul Incluziune si Demnitate Sociala

(PIDS) 2021-2027.

Capitolul 9. TERMENE PROCEDURALE MAXIME RECOMANDATE

Elaborarea/revizuirea procedurii de selectie a
fiselor de proiect

Maxim 1 luna de la publicarea prezentelor
,Orientari pentru Grupurile de Actiune Locala
in vederea

implementarii Strategiilor de

Dezvoltare Locala la nivelul oraselor si

munciipiilor cu peste 20.000 locuitori Tn
cadrul mecanismului ,Dezvoltare Locala
plasata sub Responsabilitatea Comunitatii“

Etapaa—Ill—a“

Lansarea primei Cereri de propuneri de fise
de proiecte

Maxim 45 de zile de la aprobarea Procedurii
de selectie a fiselor de proiecte

Perioada minima de depunere a fiselor de
proiecte

Minim 45 de zile pentru fisele de proiecte cu
finantare exclusiva din interventii FSE+

Minim 60 de zile pentru fisele de proiecte cu
finantare din FEDR sau FEDR si FSE+

Avizarea/neavizarea Cererii de propuneri si a
Ghidului Solicitantului elaborat de GAL

Maxim 10 zile lucratoare de la momentul
de
suspenda pe perioada de raspuns la clarificari
din partea GAL

depunerii, termenul solutionare se

Evaluarea si selectia fiselor de proiet

Maxim 45 de zile de la data limita de
depunere a Fiselor de proiect pana la

emiterea Raportului final de selectie.

Depunerea Cererilor de finantare 1n

MySMIS2021+

Maxim 45 de zile de la data comunicarii de
catre OIR catre GAL a avizarii fisei de proiect
selectate de catre GAL
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Capitolul 10.ANEXE

Anexa_1_MODEL_FISA_DE_PROIECT_323670
Anexa_2_REGISTRU_UNIC_323670
Anexa_3_DECIZIE_REPARTIZARE_323670
Anexa_4_DECLARATIE_EVITARE_CONFLICT_INTERESE_323670
Anexa_5_DECLARATIE_CONFIDENTIALITATE_323670
Anexa_6_RAPORT_DE_SELECTIE_323670_GALTGV

Anexa_7_ RAPORT_CSC 323670

Anexa_8_LISTA DE VERIFICARE_323670
Anexa_9_INVITATIE_OI_ADR_323670
Anexa_10_LISTA_FISE_EVALUATE_APROBATE_323670
Anexa_11_LISTA_FISE_RESPINSE_323670
Anexa_12_NOTIFICARE_SOLICITANT_323670
Anexa_13_LISTA_FISE_PROPUSE_PENTRU_REZERVA_323670
Anexa_14_ACORD_MONITORIZARE_GAL_323670
Anexa_15_CONVOCATOR_CS_CSC_323670
Anexa_16_POECI_GAL_323670
Anexa_17_SOLICITARE_CLARIFICARI_323670
Anexa_18_Declaratie pe propria raspundere privind asumarea responsabilitatii_323670
Anexa_19 GRILA_CAE_323670

Anexa_20_ GRILA ETF 323670

ROF_CS-CSC_323670
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DATE DE CONTACT ASOCIATIA GAL "TARGOVISTEA EGALITATII DE SANSE”

Adresa sediu: Targoviste, Calea Domneasca nr. 216, camera 3, judetul Dambovisa
Telefon: 0374968178

E-mail: contact@galtargoviste.ro

Site web: www.galtargoviste.ro

Tntocmit de,
Expert implementare, elaborare proceduri, monitorizare 1
Otilia NEDELCU

Expert implementare, elaborare proceduri, monitorizare 2
Valentina Ofelia ROBESCU

Expert tehnic
Traian Daniel IVANOVICI

Verificat,
Manager proiect
lulian Nicolae UDROIU

Aprobat in Consiliul Director din data de .....ccccceeveueereeennnnnnene.
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	Din măsurile prioritizate (la secțiunea 6.2.1 din SDL), C.D. al GAL ”Târgoviștea Egalității de Șanse”a decis următoarea listă indicativă de intervenții pe baza căreia va dezvolta viitoarele proiecte FEDR sau FSE pe care intenționează să le depună spre...
	Tabel 1. Lista indicativă de intervenții, tipul lor și grupul țintă vizat
	1. Dezvoltarea infrastructurii locative prin construirea de locuințe sociale individuale pentru persoanele care trăiesc în locuințe sau adăposturi improvizate, cu respectarea principiilor arhitecturii participative și dotarea minima a acestora, inclus...
	2. Asigurarea încălzirii în locuințele sociale, atât în cele nou construite, cât și prin  reabilitarea celor existente, prin identificarea unor oportunități de finanțare din alte programe nerambursabile.
	3. Modernizarea unui centru de zi pentru persoanele vârstnice/ defavorizate/cu handicap
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